LIFESTYLE | ACTU | SALLEDE GARDE | IDEES | SOIREES

~ N°2
AODT-SEPTEMBRE 2013

5,90 euros

I

N
.
N\
.
T
N\
I

LE MAGAZINE

| DES JEUNES MEDECINS .
1 !"

INTERVIEW

;; ONA RENCONTRE
e’ : LE PLUS BLING BLING
paronTER 3 DF.S FRERES DEBRE
e TAEKWON ﬁ.* »F

" RVICE....
o CEMESTRES, CONTINUITE DE SE

MON CHEF PEUT-IL IINTERDIRE

: PRF.NDRE DES (ONGES?




GROUPE | |~
PASTEUR | N
MUTUALITE ,&

InterSyndicat Mational des Internes

Professionnels de santé:
volre assurance

Préservez votre avenir,
en souscrivant au

Pack Prevoyance Internes

“Maintenez vos revenus

» Indemnités journaliéres et Rente Invalidité

Percevrez 80% de votre rémunération annuelle
nette, gardes et astreintes comprises, dés le
1er jour d’arrét de travail.™*
Maternité, vous bénéficierez d’'une indemnité égale
a 100% des pertes de revenus nets, corres-
pondant aux gardes non effectuées, calculées
sur la base des gardes de I'année précédente.

& Préservez votre avenir

» Capital Invalidité de Reconversion (CIR)"
Bénéficierez d’un capital de 30 000 €, si vous étes
dans I'impossibilité d’exercer votre profession ou spé-
cialité.

@ Protégez vos proches

» Capital Déces et Rente Education”
Vos bénéficiaires recevront un capital égal a 100%

de votre rémunération annuelle brute « Suite & un probléme de santé au cours de ma grossesse,

’ Jai été en arvét de travail, congé patho. ] ai donc bénéficié

gardes et astreintes comprises et chacun d'un complément de salaire versé par GPM. De plus mon
de vos enfants a charge fiscalement, une rente conseiller, est venu mexpliquer i mon domicile [ensemble

de 500 €/mois. de mes droits. »

*

..
___ (0140 54 54 54 FRVUIIEIIR

Du lundi au vendredi de 8H30 a 18H00

*“Voir les conditions d'application aux conditions générales du contrat.
*“*En cas d’accident entrainant un arrét de travail supérieur a 30 jours, ou a partir du 37¢m jour d’arrét de travail en cas de maladie.

Contrat garanti par AGMF-Prévoyance, Union soumise aux dispositions du Livre || du Code de la mutualité, N° 775 666 340 - 34 bd de Courcelles 75809 Paris Cedex 17

Document non contractuel
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Pendant de longues semaines, la rédaction de « H » a brainstormé sur le theme
du dossier de ce numéro spécial été. « Et si on faisait un dossier TROP FUN sur
les risques de maladies estivales ? - Ou attends, on n'a qu'a faire une enquéte sur
les tongs préférées des internes ? » Des petits malins ont également proposé de
partir en reportage a Miami pour y analyser 1'offre hospitaliére et les conditions
d'exercice des étudiants.

Mais c'est en se posant la bonne question que nous avons trouvé notre sujet:
qu'est-ce qui fascine tous les internes, sans exception, et qui serait a sa place dans
un numéro d'été? Réponse: le sexe. Car oui, nous les internes sommes (presque
tous) de sacrés obsédé(e)s. Avec une mention spéciale aux orthopédistes... C'est
ce que démontre en tout cas l'enquéte que vous pourrez lire dans ces pages. Et
que les internes ne pensent qu'a ¢a, cela nous arrange pas mal, parce que le sujet
sur les tongs aurait quand méme été moins drdle a écrire...

Nous avons aussi pensé aux longues et dures journées du mois d'aofit, que vous
allez passer a écouter les vendeurs de beignets réciter leurs plus beaux sonnets,
vos doigts de pieds étant bien trop occupés a compter les grains de sable pour
vous donner la force de vous lever. Nous vous avons donc préparé un cahier de
jeux, qui ne nécessitera aucune prise de téte, et vous laissera tout le loisir de
mater les maitres nageurs et créatures en maillot de bain entre deux lignes de
mots-croisés.

A part ca, sachez que pendant que vous vous déshabillerez pour aller piquer une
téte dans les vagues, I'ISNI s'est habillé d'un nouveau logo, que nous sommes
fiers de vous présenter. Une identité plus moderne, qui va dans le sens des amé-
liorations que nous souhaitons apporter a la vie de notre intersyndicat.

On vous souhaite a toutes et a tous un trés bon été!
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Qui aCCoOmpagne
et SOutient

les internes ?

42 000

meédecins

154 000

salaries

54% des

interventions
chirurgicales

prés de 66%

de la chirurgie
ambulatoire

Depuis 1935, la MACSF est une mutuelle d’assurance créée par et pour les
professionnels de la santé. Notre engagement est de les accompagner dans
leur vie personnelle comme dans leur cadre professionnel.

FEDERATION DE
L’HOSPITALISATION

PRIVEE EPARGNE RETRAITE

3233% ou RESPONSABILITE CIVILE PROFESSIONNELLE PROTECTION JURIDIQUE -
macsf.fr PREVOYANCE - SANTE - LOCAL PROFESSIONNEL - HABITATION - AUTO - FINANCEMENT

13-057 - ailleurseEXACTEMENT®

* prix d'un appel local depuis un poste fixe. Ce tarif est susceptible d’évoluer en fonction de I'opérateur utilisé. MACSF assurances - SIREN n° 775 665 631 - SAM
- Entreprise régie par le Code des Assurances - Siege social : Cours du Triangle - 10 rue de Valmy - 92800 PUTEAUX
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Du bruit dans
LA PORCHERIE
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Si on savait déja que certaines pratiques
d'autosatisfaction rendaient sourdes, on
était en revanche loin d'imaginer qu'élever
des cochons pouvait étre cause de surdité.
C'est pourtant ce que clame Serge Personeni,
éleveur a Saint-Laurent en Grandvaux dans le
Jura, auprés du Tribunal des affaires de sécu-
rité sociale. Devenu quasiment sourd au fil des
années, il réclame que la cause de son handi-
cap soit reconnue et que son employeur soit
tenu responsable de son état de santé. « J'ai
travaillé pendant vingt ans dans des porche-
ries. Des élevages qui comptaient de 1500 a 2
000 porcs! Et moi, je restais des heures et des
heures la-dedans sans aucune protection.»
L'histoire ne dit pas s'il porte aussi plainte
pour dégradation de I'odorat.

hieu Bardeau

Texte: Mat
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Journée riche en émotions en ce 3 mai,
puisqu’on a aussi appris que Derya Sert, une
jeune turque de 23 ans habitant Antalya, était
tombée enceinte. Certes, dit comme c¢a, c'est
pas la nouvelle du siecle. Sauf que Derya est
née sans utérus, et qu'elle est la premiére
femmme au monde a attendre un enfant apres
une greffe de cet organe. Organe gu'elle de-
vra se faire retirer aprés I'accouchement pour
lui épargner un traitement anti-rejet a vie. Un
utérus jetable, en quelque sorte. En tout cas,
sa grossesse se poursuit sans aucun probleme
pour l'instant, et I'accouchement, par césa-
rienne, est attendu pour décembre.
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A L'HOPITAL
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Ses médecins lui ayant révélé qu'elle portait
un géne défectueux augmentant les risques
de cancer du sein, Angelina Jolie, 37 ans,
a choisi de subir une double mastectomie.
Selon elle, la probabilité d'étre atteinte serait
ainsi passée de 87% a 5%. Tout étant sujet a
polémique a Hollywood, on a bien sar trouvé
quelgu’'un gue cette décision dérangeait: la
chanteuse Melissa Etheridge, elle-méme gué-
rie d'un cancer du sein, estime que la mas-
tectomie est « le choix le plus effrayant que
I'on puisse faire. Le cancer est en lien avec
I'environnement de notre propre corps, c'est
le stress qui fait que le géne se réveille ou
non. » En gros: pour soigner votre cancer,
plutét qu'une mastectomie, faites du yoga.
Merci Melissa.

A LA HAUSSE :
MARISOL TOURAINE

Marisol Touraine nominée pour le prix de
I"humour politique

Il n'y a pas qu’André Santini dans la vie! Pour
le « prix de I'humour politique », la ministre de
la Santé a non seulement été nominée, mais a
méme recu les encouragements du jury, pour
avoir déclaré: « Il y a quand méme des médi-
caments qui soignent! » Une sortie pleine de
bon sens. Notez que c'est Gérard Longuet qui
a décroché le gros lot avec sa petite phrase de
circonstance: « Hollande est pour le mariage
pour tous... sauf pour lui. » Pour I'an prochain,
on conseille donc a Marisol Touraine de mieux
coller a 'actualité. Une vanne sur la GPA, et ¢ca

devrait étre dans la poche.

A LA BAISSE :

LES DEPASSEMENTS D'HONORAIRES

Ou Il'on reparle des dépassements
d’honoraires...

Alors que |'on croyait que I'accord signé en
octobre par les syndicats de médecins et
I'’Assurance Maladie allait mettre fin au débat
sur les dépassements d’'honoraires en amor-
¢ant leur limitation, une étude publiée par
Santéclair, le CISS et 60 millions de consom-
mateurs démontre que les dépassements ont
augmenté de 9% entre 2010 et 2012. Une don-
née antérieure a l'accord, qui ne le remet donc
pas en cause, mais qui rallume la polémique.
Le 26 juin, un observatoire citoyen a été mis
en place, qui permettra, selon la présidente
du CISS de réaliser « un suivi permanent de
I'ensemble des restes a charge. »

¢

MAI

t

Le faux
C'EST

\

Aprés l'interdiction de fumer dans les cafés,
voici l'interdiction de faire semblant de
fumer dans les cafés. Marisol Touraine sou-
haite en effet que la cigarette électronique
soit interdite dans les lieux publics. Pas parce
gu'elle serait nocive - rien n'a été prouvé dans
ce sens ni dans l'autre - mais parce que « la
cigarette électronique n'est pas un produit
banal », et qu'il faudrait ainsi lui « appliquer
les mémes mesures que celles qui sont appli-
guées pour le tabac. » Principe de précaution,
alors? Pas vraiment I'avis du Pr. Molinard, ex-
pert en tabacologie, qui dénonce une décision
prise sous la pression des groupes pharma-
ceutiques, qui verraient en la cigarette élec-
tronique une concurrence a leurs patchs et
autres solutions anti-tabac. On notera que ce
méme Professeur a, lui, été accusé d'entrete-
nir de liens étroits avec l'industrie du tabac.
Une affaire plutot simple, quoi.

30
MAI

!

\

Ce n'est pas parce que le café, d'apres
I'adage des 3C, accélére le transit, qu'il fa-
voriserait I'amaigrissement pour autant. Au
contraire, une étude australienne, parue dans
le Journal of Agricultural and Food Chemistry,
indique gu'au-dela de 5 cafés par jour - c'est
a dire la dose minimale d'un interne pour sur-
vivre une journée - les risques d'obésité aug-
menteraient considérablement, et les risques
de diabéte avec. La faute au polyphénol,
substance permettant de limiter I'accumula-
tion de gras, mais qui, en surdose, voit son
effet s'inverser. L'occasion pour certain(e)s de
déculpabiliser de leurs kilos en trop: « C'est
pas moi, c'est le café! »
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Comme toute une génération, vous avez
connu vos premiers émois érotico-télévi-
suels avec Basic Instinct et Michael Douglas
a donc un peu été le mentor ou le fantasme
de votre adolescence. Et bien sachez qu'il n'a
pas tellement changé: atteint d'un cancer de
la gorge (en rémission depuis 2 ans), il en fait
peser la responsabilité a une pratique exces-
sive du cunnilingus, qui favoriserait selon lui
la transmission du virus du papillome humain
(VPH), a l'origine de son cancer. S'il a démen-
ti depuis concernant son cas personnel, des
études publiées par The new England journal
of medicine prouvent cependant que son
analyse était bonne. Messieurs, ¢a vous fait
toujours une bonne excuse pour les soirs de
fatigue...
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JE VEUX FUMER

des médocs

DE QUALITE

v

On n’en est pas encore a l'autorisation de
rouler des joints en salle de garde, mais
presque. Un nouveau décret paru au Journal
Officiel autorise la mise sur le marché de mé-
dicaments a base de dérivés cannabiques. Le
ministére de la Santé avait ce projet dans les
cartons depuis mars dernier, date a laquelle
Marisol Touraine s'était déclarée favorable a
|'étude du cas du Sativex® - destiné a calmer
les douleurs dues a la sclérose en plagues ou a
un cancer avancé - lui-méme synthétisé a par-
tir d’extraits cannabiques de Tetranabinex® et
de Nabidiolex®. Encore un coup fumant de
la Ministre.

R.LP.

HENRY MORGENTALER, MILITANT PRO-CHOIX

Crédit: Institut Pasteur

Le médecin canadien d'origine polonaise Henekh Henry Morgentaler, figure mondiale du combat
pro-avortement, est décédé le 29 mai a I'ége de 90 ans.

Rescapé d'Auschwitz et de Dachau, Morgentaler accepte une bourse des Nations Unies pro-
posée aux survivants juifs. Grace a elle, il part étudier en Allemagne et en Belgique avant de
s'installer au Canada en 1950. Devenu citoyen canadien, il exerce comme médecin généraliste
dans la région de Montréal.

En 1969, il commence a pratiquer illégalement I'lavortement. Il dira en avoir réalisé prés de 5 000
entre 1969 et 1973. Plusieurs fois arrété mais toujours acquitté, son militantisme est récompensé
en 1988, lorsqu’au cours d'un éniéme proces, la Cour supréme déclare inconstitutionnelle la loi
pour laguelle il était accusé. A partir de cette décision, toute restriction a I'avortement sera
considérée comme illégale au Canada.

A la fin de sa carriére, il ouvre deux centres d'avortement dans I’Arctique canadien, pour que les

femmes de cette région excentrée puissent profiter des mémes soins.

M.B.

A CAUSE DES

GARCONS

v

La ménopause, c'est a cause des hommes!
C'est en tout cas le résultat d'une étude
menée par des généticiens de l'université
canadienne de McMaster, a Hamilton, publiée
dans la revue en ligne PLOS Computational
Biology. Plus précisément, les hommes, se
tournant fréquemment vers des femmes plus
jeunes, auraient ainsi indiqué au corps féminin
qgu'ils pouvaient se passer de sa fertilité passé
un certain age. Et les femmes auraient com-
pris le message. Une étude trés contestée,
certains avangant méme la thése inverse: ce
serait la ménopause elle-méme qui inciterait
les hommes a aller draguer les plus jeunes.
Quoi qu'il en soit, le porno barely legal a de
beaux jours devant lui.
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QUOI

ma gueule?

v

« Tiens, j'aimerais bien avoir ta tronche, tu
me la prétes? » En 2016, cette phrase pour-
rait bien ne plus vous paraitre complétement
débile, et ce sera grace a Sergio Canavero.
Le neurologue italien a affirmé dans la revue
Surgical Neurology International que la greffe
de téte sera possible d'ici deux ans, le temps
de constituer I'équipe de 100 personnes né-
cessaires a l'opération. Et ses applications
font surtout réver: donner un corps a des pa-
tients tétraplégiques ou atteints d'un cancer.
Au niveau technique, la difficulté serait sur-
tout liée au temps d'exécution: I'opération ne
devra pas excéder une heure, temps maximal
de conservation d'un cerveau en hypother-
mie sans gu'il ne subisse de lésions irréver-
sibles. Ceci dit, c'est pratique si vous avez une
séance de cinéma juste aprés. Pour aller voir
Frankenstein, par exemple.

HIPPOFOOT 2013,
ON Y ETAIT

DANS LES COULISSES DU TOURNOI DE FOOT A 7

Texte & photos: Basile Crespin pour « H »

Plus de 150 joueurs avaient rendez-vous mi-juin a Toulouse pour le
championnat de France de foot a 7 des internes en médecine. 16
équipes venaient des 4 coins de la France, de Paris a Toulouse en
passant par Rennes, Strasbourg ou encore Amiens. La plupart, mor-
dus de foot, étaient la pour remporter le trophée... mais la chaleur
toulousaine écrasante a (un peu) tout compliqué. Un photographe de
« H » était en coulisse et sur les terrains pour immortaliser ¢a. Au fait,
les champions 2013 sont les « Rangueil Toulouse Old Star », qui ont
fini par s’imposer 3-0 en finale contre une autre équipe toulousaine.

Séance d’entrainement aux tirs aux buts

pour les Nancéens
F

Pendant ce temps, Montpellier affronte Nancy ? Les investisseurs Qataris ne sont pas loin...

L’équipe de Nimes au grand complet
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LE COIN DES BONNES
NOUVELLES

N\

RESEAUX DE SOINS:
LES PATIENTS VONT
POUVOIR CONTINUER

N}

GOOD NEWS!

UN NOUVEAU LOOK
POUR L’ISNI

A CHOISIR LEURS MEDECINS

Ca ne suffisait pas a I'lsni de changer de nom (I’ « Isnih »
est devenu I’ « Isni » en mai dernier), de lancer un nouveau

Bonne nouvelle quelques jours avant
le bouclage de votre magazine: la
commission des affaires sociales du
Sénat s’est prononcée le 17 juillet
pour I'exclusion des actes de méde-
cine des réseaux de soins.

SYSTEME A L’AMERICAINE — Alors

que le risque des réseaux de soins,
c’est « que les mutuelles imposent
des contraintes aux professionnels
qui jouent sur la qualité des produits
utilisés par les praticiens ».

« IL FAUT

magazine (« H » que vous tenez entre les mains remplace « A
Venir Médecin » depuis juin)... L’Isni a désormais une nouvelle
identité graphique.

que les mutuelles poussent pour la

mise en place d’un systeme a 'amé- PRESERVER

ricaine, dans lequel 'adhérent a la

mutuelle serait orienté vers un mé- LE SYSTEME

decin conventionné par la mutuelle,

la commission sénatoriale a voté un FRANCA'S

amendement permettant aux pa-

tients de conserver le droit de choisir DU LI BRE CHOIX

son praticien.
Pour le sénateur Gilbert Barbier

systeme francgais du libre choix du

praticien par le patient », d’autant Gilbert Barbier, sénateur

\\

iLE-DE-FRANCE

DU PRATICIEN
(RDSE - UMP), « il faut préserver le PAR LE PATIENT »

-
i

InterSyndicat National des Internes

Un nouveau logo avec une identité graphique plus moderne,

et qui vient illustrer la pluralité et la diversité des internes

représentés par I'lsni.

16% DES JEUNES MEDECINS ENVISAGENT DE PARTIR A ETRANGER

660/ des jeunes médecins
O seraient préts a renoncer

a la carriere médicale

370/ affirment vouloir garder
O une activité de nuit

58(y souhaitent travailler
0 du lundi au vendredi

830/ choisissent leur spécialité
Y parce gu’elle leur plait

74Cy sont préts a déléguer
O leurs taches

envisagent de partir
16% .
a l'étranger

LE SYNDICAT DES INTERNES DES HOPITAUX
DE PARIS (SIHP) A DEMANDE A TNS
SOFRES* D'INTERROGER LES JEUNES ME-
DECINS D'ILE-DE-FRANCE SUR LEURS ASPI-
RATIONS. JULIEN LENGLET, PRESIDENT DU
SIHP REPOND AUX QUESTIONS DE « H ».

C’est une premiére, qu’est-ce qui vous a
poussé a réaliser cette étude?

Nous avons été surpris par le manque de mo-
bilisation des internes lors des mouvements
sociaux d’octobre et novembre 2012. On s’est
demandé si les jeunes médecins étaient tou-
jours intéressés par la médecine libérale. Si la
féminisation de la profession aurait un impact
sur ses aspirations. Nous souhaitions mieux
connaitre cette nouvelle génération.

Que réveéle cette étude?

L’'importance d’un équilibre entre la vie pro-
fessionnelle et la vie privée des jeunes méde-
cins. L’étude souligne également un plébiscite
du secteur public. Les internes se pronon-
cent majoritairement pour le salariat et ses
avantages sociaux. L’'une des surprises est le
nombre de personnes qui seraient prétes a
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arréter la médecine. Principalement a cause
d’une surcharge de travail et d’un stress trop
important ou des mesures coercitives a I'ins-
tallation dans une région non choisie. Les
jeunes désirent une rémunération mixte. Un
salaire a la fin du mois plus un intéressement.
Ils ne veulent plus étre payés a l'acte.

Quels sont les grands changements qui se
profilent?

Les médecins veulent travailler moins.
Aujourd’hui, la moyenne est de 57 heures
hebdomadaires. Mais demain, la majorité des
femmes (qui représentent 70% des internes)
souhaitent travailler entre 35 et 50 heures.
Les jeunes n’envisagent plus de s’installer
seul en cabinet, mais en groupe, avec d’autres
médecins et paramédicaux. lls ne veulent plus
choisir entre public ou privé et souhaitent un
exercice mixte. Il faut maintenant trouver un
systéme financiérement efficient.

Texte: Propos recueillient par Johanna Sabys
* Enquéte réalisée en ligne entre le 10 avril et le 5

mai 2013 sur un échantillon de 1599 jeunes médecins
d’lle de France.

Du pe

ps dans yotre carriere...

car vous n’gtes pas n‘importe qui!
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Texte: Mathieu Molard

Photos: Thomas Martin pour « H»
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ARION,

SOUS LA BLOUSE
LE KIMONO

HELIN, 27 ANS,
ARION CHIR ORTHO

Si gamine, on m'avait dit
qu'a 27 ans ma vie ressem-
blerait a ca, j'aurais signé
direct », 1ache Marion Hélin
tout sourire. La longue nuit
de garde ne semble pas avoir

laissé de trace sur son visage. Comme si
les 2 heures et demi de sommeil qu'elle
s'est accordée lui suffisaient. « Je sais
que ce n'est pas bon pour la santé, mais
sinon je ne fais plusrien ». Inimaginable
pour cette hyperactive, tornade rieuse
toujours en train de courir entre 1'hopi-
tal et I'entrainement.

CHAMPIONNE DE FRANCE —Al'en-
trée en médecine, beaucoup mettent la
pratique du sport entre parentheses.
« C'est vrai que j'ai dG un peu lever
le pied sur le taekwondo », recon-
nait Marion. De cinq elle passe a trois
entralnements par semaine. Et malgré
ses nombreuses soirées passées au
INSEP — le centre de haut niveau du
sport francais, la double championne
de France junior valide son année du
premier coup.

Pourtant, impossible de continuer de
front le plus haut niveau et la méde-
cine. « L'entraineur du INSEP a fini
par me dire qu'il ne pouvait pas garder
quelqu'un qui n'était pas toujours dis-
ponible. » Méme pas décue: « je savais

que ca arriverait et j'ai compris ».
Malgré des entrainements moins
intensifs son palmarés continue de
s'étoffer. Deux titres de championne
de France universitaire, un autre en
nationale 2 et deux podiums en natio-
nale 1. « En féminine, il y a moins de
concurrence », commente tout en
modestie celle qui décrochait son pre-
mier titre national a peine deux ans
apres ses débuts.

Du haut niveauy, lajeune médecin garde
de nombreux souvenirs et des qualités
qui la poussent vers 1'excellence... mé-
dicale. « Le stress d'un concours n'est
pas tellement éloigné de celui de la
compétition et la joie d'une opération
réussie vaut bien celle d'une médaille. »
Quand a son choix de spécialisation, il
ne serait pas totalement étranger a ses
premiers amours. « Dans la chirurgie
orthopédique on retrouve la méme pré-
cision du geste. Ce n'est pas un hasard
sij'ai choisi un métier manuel. »

ROLE SOCIAL — Manuel certes,
mais pas déshumanisé pour autant.
« On a une image des gros bourrins...
il y en a quelques uns, c'est vrai!
Mais les gestes sont tres précis et je
n'oublie pas que c'est toujours une
personne qu'on opére. Il faut prendre
le temps pour les visites. » Avant de
préciser que « le médecin a aussi un
r6le social. » Une gageure importante
pour Marion. « J'aimerais pouvoir tou-
jours exercer, au moins une partie de
mon temps, dans les h6pitaux publics.
On a un systéme de santé en France
qui permet a tout le monde de se soi-
gner. C'est aussi a nous médecins de
le défendre. » La jeune femme n'hésite
d'ailleurs pas a se mettre en gréve ou
a descendre dans la rue quand elle le
juge nécessaire.

Aujourd'hui Marion enfile plus sou-
vent sa blouse que son kimono.
«Mon club est en banlieue, difficile
d'aller m'y entrainer réguliérement »,

explique-t-elle. Elle n'a pas pour
autant renoncé au sport: squash et pis-
cine la semaine et toujours tackwondo
le week-end. « Le sport me permet de
changerd'airet surtoutde ne pasm'en-
fermer dans un monde qui ne se com-
poserait que de médecins. » D'ailleurs,
il est 17 heures et Marion prend congé,
pour « rejoindre une copine ». A croire
qu'elle ne dort jamais...

« LA JOIE
D’UNE
OPERATION
REUSSIE
VAUT BIEN
CELLE D’UNE
MEDAILLE »
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MAIS POURQUOI
EN PARLENT-ILS

AUTANI ?

ENQUETE: LES INTERNES ET LE SEXE

Texte: Elsa Bastien

BITES DESSINEES SUR LES MURS DES SALLES DE GARDE,
CHOPES DE SOIREES, BLAGUES BIEN GRASSES... DEPUIS
1802 ET LA CREATION DE L’INTERNAT, LES INTERNES
SONT EN APPARENCE ENORMEMENT PORTES SUR LA
CHOSE. MAIS DERRIERE CETTE FACADE D’OBSEDES, SE
CACHENT AUSSI DES CEEURS GROS COMME CA... EXPLI-
CATION: « LES ETUDES DE MEDECINE MAINTIENNENT
LES INTERNES DANS UN ESPRIT POST-BAC AU NIVEAU
DES RELATIONS AFFECTIVES », ANALYSE FABRICE.
« C’EST VRAI QU’EN CHIR ORTHO ET PLASTIQUE C’EST
UN PEU A CELUI QUI A LA PLUS GROSSE », TEMOIGNE
ANTOINE, INTERNE DANS LE SUD. POUR « H », ELSA BAS-
TIEN A EXPLORE LA PARTIE SOUS LA CEINTURE DE L’IN-
TERNAT, DE SALLES DE GARDE EN SERVICES DE CHIR...
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Quand tu passes la porte du bloc, c'est un autre

monde ». On a beau étre assis a une terrasse de café,

en plein soleil, Antoine, interne en chir ortho dans

le sud a le teint de celui qui sillonne plus les cou-

loirs de 1'hopital que le bord de mer. « Le langage
est plus libre. On est proches, serrés, a se toucher la téte...
Une intimité se crée. Avec le port du masque, beaucoup de
chirurgiens réservés se libérent. C'est un peu Dr. Jekyll et
Mr. Hyde », continue-t-il. Tout le monde est en pyj' mais
ca n'empéche pas que personne ne s'y trompe. Il y a bien
des hommes et des femmes... et beaucoup d'échanges de
regards. Agrémentés de « chouchou » ou de « ma chérie »
balancées aux infirmiéres, qui d'ailleurs « se maquillent
beaucoup les yeux », précise-t-il. « Elles sont soumises a
beaucoup de pression et n'ont pas le droit a 1'erreur. C'est
vrai que jouer le jeu de la séduction peut les aider a se pré-
server. Si le chir n'arrive pas a s'imposer comme un maitre
de cour, il peut se sentir frustré... » Dans un bloc, c'est tout
un petit jeu autour de la séduction, bien rodé, qui se met en
place.

LA NUIT... — L'hopital, lieu érotique? « Complétement! »
assure Antoine. « L'hopital, ¢'est un peu une deuxiéme mai-
son, un chez soi. Donc tout ce qui se passe généralement a
la maison peut se passer a I'hopital. Et il y a plein d'endroits
cachés. La nuit, I'hdpital est a toi, tu peux aller ou tu veux,
il suffit d'avoir un peu d'imagination. L'obscurité, la promis-
cuité... ca peut donner un cocktail explosif. » Dans ce tout
petit monde, les histoires circulent et se superposent, au gré
des nouveaux stagiaires ou infirmiéres, jusqu'a batir une
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meémoire collective. « On se souvient toujours de la capacité
de séduction d'un chef de service... méme quand il s'est ins-
tallé en ville, certains gardent leur réputation de queutard.
C'est vrai qu'en chir ortho et plastique, c'est un peu a celui
qui a la plus grosse. »

Dans l'imaginaire collectif, cette aura sexuelle qui entoure
les médecins a de beaux jours devant elle. « Ca n'étonne
pas qu'on apprenne d'un médecin que c'est un coureur.
Disons que ca fait partie de ce que 1'on peut accepter trés
facilement, particuliérement chez les chirurgiens. Et ca leur
est spécifique: vous n'attendez pas d'un notaire qu'il soit
trés sexuel par exemple », souligne Emmanuelle Godeau,
meédecin et anthropologue, qui a bossé sur ces themes pour
sa thése L'Esprit de corps. Sexe et mort dans la formation des
internes en médecine.

AMBIANCE NIP TUCK — On connait les orgies lors de
Crit et autres joyeusetés auxquelles s'adonnent les externes
mais l'internat n'en est en fait que la continuité, en moins
flamboyant. Ambiance Nip Tuck généralisée? Disons que,
cliché ou pas, c'est plutdt les internes en chir, notamment
ortho ou plastique qui sont dans la ligne de mire. Il suffit
de voir le blog Tumblr « Gardes et astreintes »* pour en
avoir le coeur net. « Je met beaucoup de coups de pattes aux
chirurgiens ortho », explique son fondateur, qui veut rester
anonyme. « Le record de likes (plus de 500) a été atteint sur
un gif animé présentant une femme mimant un acte sexuel
dans la rue, avec comme légende:"tiens, voila une interne

en chir ortho!" Les internes de chir filles ont la réputation
d'étre ultra trash. Ce n'est évidemment pas forcément le cas
mais elles sont dans un milieu a la base trés masculin qui les
oblige a rentrer dans ce type d'humour ».

Sides spés comme la psychiatrie ou la pédiatrie par exemple
sont relativement épargnées, I'ambiance sous la ceinture est
plutdt partagée. « C'est une légende mais il y a du vrai. Les
gardes, la nuit, le relationnel de hiérarchie qui a tendance a
tout érotiser... C'est un cliché mais ca se vérifie. Desrelations
se créent forcément entre médecins ou internes et infirmiers
ou infirmieres », affirme Laura, interne en radiologie.

« LES INTERNES

DE CHIR FILLES

ONT LA REPUTATION
D’ETRE ULTRA TRASH »

Au rang des explications présentées, c'est bien sir le rap-
port a la mort — « le fait d'avoir des responsabilités au-dela
de tes compétences humaines », dit Antoine — mais aussi
au corps qui engrangeraient cette sexualisation. « Tu vois
tellement le corps nu qu'il devient un amas d'os et de parties
molles. Au final, si tu ne 1'hyper-érotises pas, il n'a plus d'in-
térét... Pour d'autres corps de métier, le seul fait de décou-
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« LA NUIT, CHOPITAL
EST A TOI, IL SUFFIT D’AVOIR
UN PEU D’IMAGINATION »

Une salle de garde quelque part en France

vrir un corps est érotique. Nous non », affirme Antoine. « Il
ne faut pas forcément chercher des explications », balaie le
fondateur du Tumblr « Gardes et astreintes »: « Ca remonte
aux fondements de la médecine. »

DEPUIS 1802 — Un esprit potache qui se rencontre dans
les blocs donc, mais aussi « entre les consultations, pendant
les visites, au bloc opératoire, dans les salles de garde... un
peu en permanence », conclue Simon. C'est particuliére-
ment sur les fameuses salles de garde, leurs fresques et leurs
traditions, qu'a bossé la chercheuse Emmanuelle Godeau.
« C'était un travail sur la construction de l'image symbo-

lique du médecin spécialiste, précise-t-elle; il y a tout un
tas de pratiques du registre de 1'initiation qui sont cachées
ou dévalorisées et pourtant trés importantes ». Des tradi-
tions auxquelles de nombreux internes sont attachés, tout
en précisant, comme Emanuel, ancien économe, qu'il « faut
faire attention, can'est pas vécu comme une humiliation ! Ce
n'est pas du bizutage, mais des jeux coquins entre adultes
consentants ». Qui remontent a... la création de 1'Internat,
en 1802, sous Napoléon. Déja, a 1'époque, il y avait du
sérieux grabuge. « Les archives de I'APHP en témoignent!
Les internes étaient jeunes, peu nombreux, tres solidaires.
IIs invitaient des prostituées dans les salles de garde, ce qui
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énervait beaucoup les directeurs d'hdpitaux... » Et se sont
mis en place les rituels de salles de garde que 1'on connait,
extrémement codifiés, qui participent a la construction de
la profession selon la chercheuse. Loin d'étre des lieux de
pure débauche, « on est dans le registre du symbolique, de
I'initiation dans la marginalité. Dans ces lieux particuliers,
les régles sont inversées, on s'agite, le corps est exhibé sans
respect, on jette de la nourriture, on est super obsceéne...
Exactement l'inverse, la distorsion de ce qu'on attend des
internes dans un hopital. C'est du carnaval. » Et tout cela
« fait partie intégrante du devenir medecin ».

BITES SUR LES MURS — A tel point qu'Alice, jeune pédiatre
installée a la Réunion qui a fait ses études a Marseille, s'est
sentie un peu exclue, elle qui n'est pas vraiment adepte
des blagues sous la ceinture... « Je passais un peu pour la
chieuse, et c'est une des choses qui font que je me suis pas
sentie carabine. Se retrouver dans cet excés est une maniere
de se souder, d'apprendre l'héritage... ». Puis il y a carré-
ment ceux qui ne percoivent guere cette éventuelle hyper-
sexualisation. « Ca n'est vraiment pas le quotidien. Est-ce
que ca chope plus dans une soirée d'internes que dans une
grosse féte de village ? L'esprit carabin a la sauce troisiéme
mi-temps comme au rugby, je ne l'ai jamais remarqué »,
explique Fabrice, interne en psy. Tous s'accordent a dire
que ¢a dépend des facs. « A l'internat ou j'étais, a Poitiers, il
v a des bites dessinées sur les murs, mais c'est de la porno-
graphie, pas de la sexualité. C'est un exutoire et un héritage
avec tout un rituel autour. On aime montrer, jouer avec,
sans forcément croquer dedans ». Que de la gueule donc ?
Pauline confirme: « le fait de beaucoup en parler, c'est peut
étre parce qu'on a moins le temps de s'y adonner ! Bon, c'est
vrai qu'on se met en couple un peu tard, donc du coupilya
plus de célibataires en médecine, donc en soirée, la sexualité
a une place importante... »

« C’EST L'INVERSE

DE CE QU’ON ATTEND
DES INTERNES:

C’EST DU CARNAVAL »

Alice n'est pas la seule a ne pas s'étre sentie trés a l'aise avec
cet esprit 1a. Pour David, interne a Paris, « en 1950 ca avait
peut étre un co6té attrayant de chanter La Digue du Cul.
C'est plus dans l'air du temps. » Tous s'accordent a dire
que l'esprit carabin, s'il n'a pas atteint sa date de péremp-
tion, n'en est pas loin. « On assiste a une déstructuration.
Ca va devenir un folklore, comme les joueurs de biniou en
Bretagne! » sourit Fabrice.

Une disparition que le mystérieux fondateur de « Gardes et
astreintes » déplore. « Il y a toujours une atmosphere festive

méme si avec 1'évolution du monde de la santé, et des condi-
tions des internes, on rigole de moins en moins. La dispari-
tion des salles de garde est une catastrophe. C'est un lieu
d'échange, ou l'on se sert les coudes, qui permet de décom-
presser. On y a notre humour, nos codes... C'est essentiel.
Dans certaines salles, ¢a se perd peut-étre un peu mais pas
partout. J'ai le souvenir, en tant qu'externe, d'étre allé a
Beaujon et tout était encore trés préservé... »

ECONOMINETTE — La premiére raison invoquée: la fémi-
nisation de la profession. Les femmes constituent désormais
41% de la profession (30% en 1990) et représentent plus de six
internes en formation sur dix (chiffres de 2010). Ne cherchez
pas bien loin: au royaume des internes sévit donc la dure et
simple loi de 1'offre et de la demande, et certains deviennent
petit a petit de vrais petits roitelets. « Le c6té minoritaire
valorise forcément 1'égo de mes confreres », sourit Chloé,
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interne en pneumo. A partir de 2022, selon les projections
de la Dress, les femmes médecins seront plus nombreuses
que leurs confreres. Plus trivialement, Simon était économe
et se souvient: « par exemple, pour renouveler une équipe
économale on a beaucoup de mal a trouver une économi-
nette. Moi j'étais attaché a la tradition carabine donc je
trouve ca dommage ».

Pour Fabrice, « 1'esprit carabin n'est plus trop d'actualité...
Le chirurgien tombeur, si c'est une femme ¢a ne marche
plus! Le glissement se fait vers un équilibre. Puis on n'est
plus dans les années 1970 ou les chirurgiens étaient adulés,
comme ceux qui faisaient les premiéres greffes de coeur. Les
mecs étaient des demi-dieux ».

A nuancer tout de méme, les chefs restent, pour quelque
temps encore, masculins. Or, cet humour, méme s'il est
bien sir apprécié par bien des femmes, s'est construit sur
des rites d'initiation masculins. « Les fresques sont porno-
graphiques et présentent souvent une image de la femme
dévalorisante. Il y a une sexualité omniprésente, trés hété-
rocentrée et macho », décrit Emmanuelle Godeau. Pourtant,
la féminisation de la profession est loin d'étre 1'unique ou la
raison la plus importante a cette perte de vitesse de la pota-
cherie des jeunes médecins. « Tout ¢a est a mettre en rap-
port avec l'intolérance de la société a ce type de déborde-
ments, a I'évolution de ce qu'elle trouve acceptable ou non.
Il y a une dizaine d'années, il y avait des prostituées pour
les baptémes ou les enterrements partout en France... mais
ca se fait de moins en moins. La place des prostituées n'est
plus ce qu'elle était. », continue la chercheuse. Et méme si
la charge de travail des internes reste trés lourde, on n'en-

«ILY APLUS

DE CELIBATAIRES
EN MEDECINE,
DONC EN SOIREE,
LA SEXUALITE

A UNE PLACE
IMPORTANTE »

chaine plus une semaine de garde aujourd'hui, comme cela
pouvait arriver par le passé, ce qui ne pousse pas a suréroti-
ser son lieu de travail.

« LA DISPARITION
DES SALLES DE GARDE
EST UNE CATASTROPHE »

Par ailleurs, c'est toute la structure des études qui pousse
moins a la constitution d'un esprit de groupe, avec ses codes
et son humour. Et la réforme de l'internat il y a six ans n'a
pas arrangé les choses. « Avec la mobilité forcée, on est tout
le temps de passage. L'enracinement géographique par-
ticipe de l'appartenance a un groupe, sinon la continuité
du rituel se casse. Tu ne peux pas parler de rituels un peu
tribaux d'un coté et de modernisation, mobilité effrénée et
de féminisation de I'autre. Ca ne va pas ensemble », conclut
Fabrice.

Des études faites de ruptures qui ne favorisent pas forcé-
ment la vie de couple. « Ca fait partie du jeu des études de
médecine qui te maintiennent dans un esprit post-bac au
niveau des relations affectives », souligne Fabrice. Laura ne
va pas aussi loin. « On s'investit beaucoup dans ses études,
du coup la vie perso vient sur le tard et ce n'est vraiment pas
une priorité. C'est au moment de l'internat que tout change.
Tu sais la ville dans laquelle tu vas passer au moins 5 ans...
C'est plus facile de se projeter et de faire un choix. D'ailleurs
j'ai rencontré mon copain a ce moment-la. » ®

FBUENAVISIA
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PORNO ;

LE FANTASME

DE INFIRMIERE
FAIT DE LA RESISTANCE

L’ACTRICE ANNA POLINA
ET LE REALISATEUR HERVE
BODILIS REPONDENT A

«H»

Texte: Robin d’Angelo

KITSCH, LE FANTASME DE L’INFIRMIERE?
AVEC SA TENUE HERITEE DES ANNEES 1950
ET SES MANIERES DE BONICHE, L’INFIR-
MIERE VERSION FILM PORNO SEMBLE A
PREMIERE VUE UN FANTASME DESUET, SI CE
N’EST RINGARD. POURTANT, L’INDUSTRIE
CONTINUE DE PRODUIRE DES FILMS QUI
METTENT EN SCENE AU CHOIX INFIRMIERES
ET MEDECINS, INFIRMIERES ET PATIENTS
OU ENCORE INFIRMIERES ET INFIRMIERES.
SIGNE QUE CERTAINS FANTASMES SONT
ETERNELS.

A regarder de preés la filmographie du réalisateur X Hervé
Bodilis, le fantasme de I'infirmiére fait toujours recette dans
'univers de la pornographie. « Infirmiéres par derriere »,
« Infirmieres et salopes », « Petites infirmiéres en chaleur »
ou encore « L’étudiante infirmiére »: Depuis 2002, c’est
plus d’'une douzaine de films mettant en scéne du person-
nel médical qu’Hervé Bodilis - signé chez Marc Dorcel - a
dirigés.

Le réalisateur souffre-t-il d’'un cruel manque d’imagination
pour radoter les mémes scénars? Ou peut-étre gu’il a la
maladie d’Alzheimer? « Et les films de zombies, ce n’est
pas cliché, ¢ca aussi? », tance Hervé Bodilis de sa voix haut-
perchée, quand « H » lui passe un petit coup de fil. Avant
d’ajouter: « Le cinéma, d’une facon générale, retraite les
choses au gout de I'époque. On a quand méme ressorti un
King Kong il n’y a pas longtemps. »

ETERNEL — Car malgré le kitsch et
des uniformes années 1950, le fan-
tasme de linfirmiere
est une valeur slre
pour les amateurs

sont simples de compréhension. Par
exemple sur du porno Gonzo, il faut
savoir ou on est en 2
secondes », explique
Stephen Des Aulnois.

de porno et les pro-
ducteurs. Chez Marc
Dorcel, sur les 24
films que la boite de

« COMME LE
MEDECIN EST PLUS sympas pour trois

Réaliser des films
d’infirmiere, c’est
aussi avoir des décors

production sort par EXPERIMENTE PAR SON francs six sous. Rien

an, un est dédié aux

de plus facile que

infirmieres, explique ~SAVOIR ET SON AGE, de transformer un
Bodilis. Méme les fans CA PERMET DE METTRE lit mainstream en lit

les plus pointus de

d’hopital: « il suffit de

pornographie ne se EN SCENE UN RAPPORT ne pas voir les pieds

lassent pas de ce fan- 'R A et d’avoir les bons
tasme pourtant vu et HIE . RCHIQUE draps », dixit Bodilis
revu. « Il N’y a pas de VIS-A-VIS DE LA qui rappelle que les
fantasmes ringards. MADEMOISELLE » films d’infirmiére « ne

Les fantasmes c’est
éternel! », s’enthou-
siasme Stephen Des

Hervé Bodilis - Le vétéran du porno

sont pas des supers
productions ». Les
producteurs ont aussi

Aulnois, qui tient le ®®®®®eeesesesesesed (ans le répertoire de

blog consacré a la

culture porn Le Tag

Parfait. « Une prof ce sera toujours
excitant, méme dans 200 ans. Et c’est
pareil pour une infirmiére. »

Les ressorts qui rendent le fantasme
de linfirmiére « éternel »? « Quand
t'es en calecon devant ton médecin,
tout pourrait déraper. Mais ¢a n’ar-
rive jamais, et le fait que ¢a n’arrive
jamais, ¢a créé un fantasme », analyse
Stephen Des Aulnois. Hervé Bodilis
a lui des souvenirs émus de linfir-
miére scolaire de ses années colléges:
« C'est la premiére femme qui vous
touche, et qui n’est pas votre mére. A
I'adolescence, elle regarde si tout est
bien tombé. On est dans un endroit
clos ou pour la premiere fois on se
déshabille devant une femme. »

Un fantasme auquel en plus de I'uni-
forme - on peut ajouter le rapport
de soumission entre le patient et
I'infirmiére. « Moi quand une infir-
miere me fait un toucher rectal, jai
plutdt l'impression d’étre dominé »,
s’amuse Hervé Bodilis. Le vétéran
du porno croit aussi savoir que « les
infirmiéres baisent beaucoup avec les
médecins », ce dont il se sert pour
les scénarios de ces films: « Comme
le médecin est plus expérimenté par
son savoir et son age, ¢ca permet de
mettre en scéne un rapport hiérar-
chigue vis-a-vis de la mademoiselle. »

QUESTIONS PRATIQUES — Mais si le
porno se saisit autant du fantasme
de linfirmiére, c’est aussi pour des
questions pratiques. D’un point de
vue scénaristique d’abord, le stéréo-
type de l'infirmiere permet de « plan-
ter le décor » en un coup d’'ceil: « Un
uniforme  d’infirmiére, un malade
et c’est fini! Ce sont des codes qui
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leur iPhone des amis

médecins souvent
préts a leur faire une faveur. Jointe par
H, 'actrice X Anna Polina se souvient
d’avoir tourné le film « La Dentiste »
dans un vrai cabinet dentaire. Bodilis
s’est lui fait préter le bloc opératoire
d’'un hébpital de chirurgie esthétique
par « un docteur qui s’occupait des
nibards des actrices »: « forcément
dans un bloc opératoire, les person-
nages sont plus crédibles et en termes
de réalisation, tu t’éclates plus! »

BONDAGE — Que ce soit de laveu
d’Hervé Bodilis ou du pornophage
Stephen Des Aulnois, avec larrivée
« des tubes» les scénarios ont de
plus en plus tendance a disparaitre
des productions pornographiques.
« On travaille beaucoup plus a la
scéne, avec un mode de production
trés différent », explique le réalisa-
teur. Le résultat: beaucoup moins de
films avec des « thématiques de fan-
tasme ». Si Dorcel produit un film d’in-
firmiére par an aujourd’hui, ce n’était
pas le cas dans les années 2000 ou il
y en avait « au moins 5 ou 6 ». Bodilis:
«Il'y a plus une envie d’étre dans le
réel que dans ce qui fait faux. »

« Les tubes» ont a linverse facilité
'accés a d’autres thémes qui surfent
sur les fantasmes médicaux et qui
étaient jusque-la underground. Sur
YouPorn ou PornHub, on ne compte
plus les vidéos qui mettent en scéne
des actrices lors de faux examens
gynécologiques. Au menu: colos-
copies, speculum et exploration
vaginale. « Il y a aussi beaucoup de
films ou ils utilisent des écarteurs
de bouches de dentistes », ajoute
Stephen Des Aulnois. « Mais tout ¢a,
c’est un fétichisme BDSM. »

MARC DORCELS




Groupe de Santé prive

Un Groupe dynamique a I’histoire entrepreneuriale

Créé en 2000 par Jérdme Nouzaréde et le docteur Michel Bodkier, Vedici est
aujourd’hui I'un des principaux acteurs de I'hospitalisation privée en France,
réunissant 31 établissements de soins de court & moyens séjours.

+ Des valeurs fortes :

Le respect, une valeur clé dans la construction du Groupe depuis sa
fondation : le respect du patient, des médecins, de I'ensemble des
professionnels et des tutelles.

+ Une stratégie claire :

Le Groupe Vedici s’est construit avec une logique territoriale dans le contexte
de la régionalisation des politiques de santé, avec le développement de pbles
régionaux puissants capables d’organiser I'offre de soins face aux autres
acteurs, publics ou privés.

La singularité de Vedici repose sur une volonté et une pratique de
coopération avec les praticiens, fondée sur le respect des différences et
la complémentarité de chacun.

Un développement fondé sur un savoir-faire métier grace a :

- Une vision & long terme des enjeux du secteur

- Une culture entrepreneuriale, qui promeut le leadership local et la rigueur
opérationnelle

- Une relation avec les praticiens fondée sur le respect de la médecine libérale,
et tournée vers un projet médical fort pour chaque établissement

- Une volonté de promouvoir la recherche et I'innovation (organisation de
congrés internationaux : nano-médecine 2011, cellules souches 2013)

- Une équipe de management soudée et trés expérimentée.

31 établissements / 4.346 lits et places / 1.325 médecins libéraux / 6.100
salariés

Des plateaux techniques lourds et des établissements qui
couvrent toute la filiére de soins

23 cliniques et hdpitaux privés, 3 SSR, 1 HAD, 4 établissements de diagnostic
et traitement du cancer (groupe Seny - 11 accélérateurs de particules, 6
gamma-caméra, 3 TEP) qui abritent 9 services d’'urgences (dont un centre
spécialisé dans la chirurgie de la main), 11 maternités (dont 4 niveau 2A et 1
niveau 2B), 2 réanimations polyvalentes, 3 USIC et 17 USC, 6 centres de
chimiothérapie, 2 centres de dialyse, 4 centres de cardiologie interventionnelle,
1 unité de psychiatrie.

NOUS CONTACTER :
Anne-Juliette Amade / Recrutement & relations médicales
06 7576 31 11 —amade@vedici.com
VEDICI — 46 rue la Boétie — 75008 Paris
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D’HIVER: LA REDAC DE « H» A ECU

GNAGES ET CONSEILS.

Dossier: Johanna Sabys

Cing semaines de congés ne sont pas de trop pour récupérer la fatigue
accumulée sur ’année. Mais encore faut-il pouvoir les poser! Un chef
a souvent besoin de ses internes pour faire tourner son service, mais
peut-il les priver de vacances?

« Mon chef me parle de mes congés
en riant, en trois minutes dans un
couloir, pour me dire: Des congés?
Le moins possible! C'est ma priorité
en ce moment, mais il n'en a rien a
faire », semble se résigner Lucie, en
premiere année de médecine géné-

« UN CHEF PEUT DIRE NON,
MAIS PAS PENDANT 6 MOIS...
CE N’EST PAS

AUX INTERNES
rale. « Ce n'est pas un mauvais chef,
poursuit-elle. Mais quand je lui parle DE PAYER
de mes besoins d'en prendre, il me LES POTS CASSES »

répond: C'est parce que tu es une
nana! »
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Prendre quelques jours de vacances, sila jeune femme de 24
ans en réve autant, c'est parce que sa premiére année d'in-
ternat ne fut pas de tout repos... Elle est devenue maman, en
décembre dernier, mais n'a pas pu prendre de vrais congeés
pour sa grossesse. « Je suis tombée dans un trou noir admi-
nistratif en prolongeant une année d'études a l'étranger. Je
me suis retrouvée avec une sécurité sociale étudiante qui
ne couvre pas les congés maternité. L'hdpital ne pouvait
pas me payer. Et on m'a bien dit que si je prenais plus de 6
semaines, mes congés annuels allaient sauter. » Arrétée un
peu plus d'une semaine avant son accouchement, Lucie a
di reprendre le travail seulement 1 mois apres. « Le pompon
du pompon, c'est qu'a une semaine pres, je n'ai pas pu vali-
der mon stage! J'ai perdu 6 mois, j'ai été déclassée de ma
promo et je n'ai pas pu profiter de mon fils. »

5 SEMAINES — Sur le papier, les internes bénéficient bien
des cinq semaines réglementaires de congés payés. Mais
la réalité du service vient parfois contrecarrer leurs plans.
Comme pour Lucie, qui souhaitait poser ses congés en
méme temps que la nourrice de son fils cette année. « Mon
chef m'a répondu que c'était impossible. I a besoin de ses
internes durant tout 1'été. » Ce que la jeune maman peut
comprendre, mais au mois de juin déja: « On m'a bien dit:
Ne pose pas de jours ce mois-ci! J'ai eu le malheur de poser
un seul petit vendredi et ils m'ont fait la gueule. A mon retour
de week-end, j'ai eu droit a des: "Depuis le temps qu'on ne
t'a pas vu... Tu es parti en vacances toi, c'est bon." »

Les refus catégoriques sont heureusement tres rares, mais
les internes sont assez souvent confrontés a des difficultés
d'organisation. « Quand on est plusieurs a vouloir réserver
des billets, c'est compliqué », raconte Florian, en premiére
année de médecine interne. « Comme je suis le plus jeune,
je n'ai pas eu la priorité. J'ai di faire une croix sur juillet-
aolt et ce sera octobre pour moi. Pas trop le choix. » En
regle générale, les internes ont tendance a prendre deux
semaines pendant le semestre d'hiver et trois sur celui d'été.
Selon Florian, «les gens ne savent pas forcément com-
ment ca marche ». Mais surtout, en matiére de vacances,
les internes ne sont pas tous égaux. « Une collégue avait
réservé deux semaines de vacances l'année derniére qui lui
ont été refusées. Son hopital lui a affirmé qu'il était impos-
sible de poser plus d'une semaine au premier semestre. Elle
a di annuler son séjour, sans pouvoir se faire rembourser
les billets. »

Mais dans la plupart des services, poser ses congés ne reléve
pas du parcours du combattant. « Le chef doit valider nos
congés, mais si on s'organise entre nous pour qu'il y ait tou-
jours assez d'internes et qu'on prend le nombre de congés
autorisés, normalement, il n'a rien a dire », certifie Marielle,
en deuxieme année de pédiatrie.

CHEFS COOLS — Et quand certains galérent a poser
quelques jours, la majorité des internes s'autogerent avec
leurs co-internes, quelques uns parviennent méme a avoir
des extras. C'est le cas de Justine, en deuxiéme année de
pédiatrie. « Aux urgences, on s'arrange entre nous. Nous
sommes huit internes et nous devons toujours étre au moins
quatre chaque jour. Mon chef est cool. On arrive méme a
dégager des jours de repos sans les négocier avec lui et sans
qu'ils soient décomptés des 5 semaines. » La jeune femme a
également pu prendre les vacances de son choix lors d'un
précédent stage chez un médecin généraliste. Pour elle,
« c'est plus dans les grands hdpitaux que des soucis peuvent
se poser. » Elle préconise tout de méme de prendre ses dis-
positions, « pour s'absenter une journée, nous devons en
parler trois ou quatre jours avant. Et pour étre sire, il est
toujours mieux de poser ses vacances plusieurs semaines en
avance ».

« J’Al EU LE MALHEUR
DE POSER
UN SEUL PETIT VENDREDI
ET ILS MONT FAIT
LA GUEULE »

POTS CASSES — Un chef a-t-il le droit de dire non ? « Les
internes ont droit a 5 semaines de congés annuels point.
Rien n'est prévu au niveau national concernant la réparti-
tion entre les semestres. Pour assurer la continuité de son
service, le chef peut dire non », explique Isabelle Boscher,
médecin a la Direction de l'offre de santé et de 1'autono-
mie de I'ARS de Basse-Normandie. Les regles peuvent
donc varier d'un hépital, et surtout d'un service, a un autre.
L'absence de précisions, « laisse place a toutes les possibi-
lités. Ils peuvent toujours se renvoyer la balle d'un stage a
l'autre. Et dire aux internes qu'ils auraient di s'organiser
autrement. » Et lorsqu'il semble impossible de poser plu-
sieurs jours d'affilée pendant toute la durée du stage?
« Un poste n'a pas été pourvu et je serai toute seule jusqu'a
octobre. Il me reste 17 jours a prendre. Si je ne les pose pas,
je vais les perdre, mais je ne suis pas stire de pouvoir le faire.
Je vais seulement en poser quelques uns par-ci par-la »,
craint Lucie. La situation releve du cas particulier mais pour
Isabelle Boscher, « 1'établissement doit s'organiser. Un chef
peut dire non, mais pas pendant 6 mois... Ce n'est pas aux
internes de payer les pots cassés ».
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Vous avez le droit a 30 jours, soit 5 semaines, de congés payés par an.
En sachant qu'il est impossible de poser plus de 24 jours ouvrables d'affilés.
Précision: le samedi est compté quand il est inclus dans la période de vacances.

MODALITES

La demande de congés doit obligatoirement étre validée et signée par votre
chef de service. Les détails sont ensuite a gérer avec la Direction des affaires
médicales de votre hopital.

VALIDITE

La période de validité s'étend sur 1'année universitaire de début novembre au
31 octobre de l'année suivante. Aucun report n'est normalement possible. Si
VOus ne pouvez pas poser tous vos jours, ils seront perdus.

Que faire en cas de difficultés pour les poser ?

Apres en avoir discuté avec votre chef de service, sans succés, n'hésitez pas a
en parler avec le représentant des internes de votre hopital et a faire remonter,
si besoin, la question aux Affaires médicales.

N’OUBLIEZ PAS

Pensez a en discuter avec vos collegues et votre chef de service le plus tot pos-
sible pour éviter les mauvaises surprises.
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Inter
Photos: Ccamille Miller

view: Robin D’Angelo
and pour « H»

INTERVIEW DECOMPLEXEE AVEC LE PLUS
BLING-BLING DES FRERES DEBRE

ENTRE UNE ANECDOTE SUR LA COREE DU NORD ET UNE AUTRE SUR
LES PARTOUZES DE DSK, LE DEPUTE DE PARIS (UMP) ET UROLOGUE
BERNARD DEBRE EXPLIQUE A « H » POURQUOI IL ASSUME SES TRES
LARGES DEPASSEMENTS D’HONORAIRES ET ASSURE QU’ETRE UNE
« GRANDE GUEULE » NE NIVELE PAS LA POLITIQUE VERS LE BAS.
RENCONTRE AVEC LE REJETON D’UNE DES FAMILLES LES PLUS PUIS-

SANTES DE FRANCE.

« A PARTIR
DU MOMENT

C'est sous une affiche format XXL a OU J,ETAIS

sa propre effigie que Bernard Debré
nous recoit dans son bureau de I'As-

INTERNE,

LE MUSCLE PTERYGOIDIEN MEDIAL
SINSERE SUR LE DISQUE ARTICU-
LAIRE OU LA MANDIBULE?

semblée Nationale. Bernard Debré J’AI ENORM EMENT Alors 1a... J'aurais dit la mandibule

est en promo: il sort (encore) un nou-
veau livre*. Comme tous les ans. A se
demander ou le docteur, qui est aussi
député, chroniqueur sur RMC et chef de service honoraire
a Shanghai, trouve le temps pour manier la plume aussi
souvent que le bistouri. Car Debré est un peu comme un
autre Bernard — Lavilliers celui-la: Il est partout — méme en
Corée du Nord! — a tout fait — méme opéré Mitterrand! — et
apprend des choses a tout le monde — méme aux agents
de la DGSE! Debré le reconnait, il a « un gros égo ». Mais
contrairement a Bernard Lavilliers, dans une autre vie il
aurait bien aimé étre un oligarque russe ... Bling-bling
vous avez dit?

DECONNE! »

mais je ne sais pas...

LA MANDIBULE, CEST CA. VOUS
SERIEZ CAPABLE DE REPASSER VOS EXAMENS DE MEDE-
CINE AUJOURD'HUI?
En travaillant oui, mais sinon, non. L'anatomie, c'étaitil y a
longtemps. Mais j'ai été précepteur d'anatomie, alors il me
reste quelques bribes.

VOUS ETIEZ QUEL TYPE D’ETUDIANT?

J'ai énormément travaillé. Mais alors énormément travaillé.
Mais par contre a partir du moment ou j'étais interne, j'ai
énormément déconné !
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COMMENT CA SE PASSE QUAND ON
EST INTERNE ET QU'ON PORTE UN
NOM COMME DEBRE?

Ca, c'est plus difficile. Quand j'étais
externe, mon grand-pere [Robert
Debré, ndlr] était vivant. Et il insistait
pour passer des visites dans les hopi-
taux ou j'étais affecté. Un jour, il a télé-
phoné a un de ses éléves chef de ser-

« LES AUTRES
DEPUTES N’ONT PAS
DE PROFESSION.

CE SONT DES
APPARATCHIKS »

vice en le prévenant de son passage.
Alors, ca a été 1'effervescence, tout le
service était dehors, en blouse blanche
immaculée. Mon patron m'a fait pré-
senter le dossier d'un patient devant
mon grand-peére, mais il n'a pas voulu
que ce soit moi qui le prépare. Il a laissé
ca a son agrégé. Je me suis contenté
de lire le dossier, et évidemment mon
grand-pére n'a pas été dupe... Il était
gentil mais extrémement séveére.

IL VOUS EST TOMBE DESSUS?

Non, non, pas du tout! Simplement,
avant les examens, il me demandait
«est-ceque tuesslirque tulesauras ? »
Ah si, une chose... Pour ma premiére
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publication sur le testicule cliptoide et
ses conséquences sur le cancer, je fais
un papier dans un journal d'internes
en me disant que personne ne le lira...
8 jours apres, je suis convoqué par mon
grand-pere! Il me dit: « tu es fier de
ca?! Parce qu'écoute, les prochaines
fois, ca a intérét a étre différent. »

LES PROFS, LES MEDECINS, LES
CAMARADES... ILS NE VEULENT PAS
SE FAIRE « DEBRE »?

Aucun probléme. Je travaillais bien.
J'ai été recu a l'internat dans les 20
premiers. Mon grand-pére m'a simple-
ment demandé pourquoi je n'avais pas
été premier.



BERNARD DEBRE, LA LIFE :

1944 Naissance & Toulouse, en méme temps
que son faux-jumeau, Jean-Louis.
Il est le fils du premier ministre de

AUJOURD’HUI VOUS ECRIVEZ DES LIVRES, VOUS ETES
DEPUTE, CHRONIQUEUR SUR RMC.. CEST COMPATIBLE
AVEC VOTRE ACTIVITE DE CHIRURGIEN-UROLOGUE QUE
VOUS EXERCEZ TOUJOURS DANS UNE CLINIQUE PRIVEE?
Je suis élu depuis 1986. Je n'ai jamais arrété ma profession
et je n'ai pas l'impression d'avoir été un mauvais député. Et
j'ai beaucoup de temps pour mes patients. Jeudi dernier,
j'avais une vingtaine de patients que je devais voir. Du coup,
je ne suis pas allé a 1'Assemblée. Il ne faut pas imaginer qu'a
I'Assemblée, on est la jour et nuit. Il y a des discussions qui
sont peu intéressantes. Et j'ai mes spécialités: le médical, la
sécurité sociale, les affaires étrangeres, 1'éthique. Le reste...

ET AU NIVEAU DES CONFLITS D’INTERETS, VOS METIERS
SONT-ILS COMPATIBLES?

Quel genre de conflit d'intérét 2 Quand on opére des gens
de 1'opposition ?

VOUS VOULIEZ VOUS PRESENTER A LA MAIRIE DU 17E
ARRONDISSEMENT DE PARIS ALORS QUE LA MAIRE UMP
SORTANTE SE REPRESENTAIT.. POURQUO! JOUER LE
RISQUE DE LA DIVISION?

Lagrande majorité du conseil municipal du 17¢ m'ademandé

si je pouvais reprendre la mairie. J'ai hésité. Mais a partir
du moment ou Nathalie Kosciusko-Morizet est candidate et
que je suis derriere elle, je veux qu'il y ait une union abso-
lue. J'ai demandé a tout le monde de mettre son égo dans la
poche et je suis numéro deux sur la liste de Brigitte Kuster.
Mais si ¢a avait été quelqu'un d'autre que Nathalie et qu'on
n'avait eu aucune chance de gagner Paris, j'aurais peut-étre
changé d'opinion.

VOUS AVEZ UN GROS EGO™?

Je ne vais pas mentir en vous disant « pas du tout ». J'en ai
un, oui j'en ai un. Je crois qu'on ne réussit pas quand onn'a
pas un gros ego.

ET VOUS ETES UNE « GRANDE GUEULE »?

Oui tout a fait. J'ai toujours dit, quelque fois de facon un
peu forte, ce que je pensais. Je ne me sens lié par aucune
attache. Les autres députés n'ont pas de profession. Ce sont
des apparatchiks qui sortent de sciences-po, de facultés
de droit, méme quelque fois de nulle part, et qui débutent
comme attachés parlementaires. Ils sont attachés, muselés,
ils n'ont rien d'autre dans la vie! S'ils ne sont pas députés,
c'est un drame. Moi, je peux dire aux électeurs: « si vous ne
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voulez pas de moi, votez contre moi », car j'ai un
métier. Ca me donne ma liberté.

VOUS VOUS APPELEZ DEBRE ET VOUS NOUS
DITES QUE VOUS N'ETES PAS UN APPARATCHIK...
Mais je n'ai pas a rougir de mon lignage!
Qu'est-ce que vous voulez que j'y fasse ? Je ne
vais pas changer de nom! Mon grand-pere a été

un homme absolument extraordinaire. Il a tout de
méme créé 1'Unicef et les CHU. J'en suis plut6t
fier. Est-ce que ¢a m'aide ? Oui, évidemment.

EN CE MOMENT, ON TAPE BEAUCOUP SUR
« LOLIGARCHIE ». CEST INFONDE?
C'est quoi l'oligarchie? C'est moi? Les oli-

« UN DE MES

PATIENTS VENAIT

ME VOIR A
CHAQUE FOIS
QU’IL FAISAIT

DES PARTOUZES

AVEC DSK CAR
IL AVAIT PEUR

D’ATTRAPER DES

SALOPERIES... »

garques en Russie, ce sont ceux
qui partis de rien ont gagné
des milliards et des milliards
en piquant aux grandes entre-
prises publiques. Ca n'a rien a
voir avec moi. Je ne suis pas un
oligarque, dommage d'ailleurs!

EN PLUS DETRE DEPUTE,
VOUS AVEZ GAGNE 280.000
EUROS EN 2008, RIEN QUE
POUR VOS CONSULTATIONS
PRIVEES, SOIT DEUX DEMI-
JOURNEES DE TRAVAIL PAR
SEMAINE. CE NEST PAS UN
TRUC D'OLIGARQUE, CA?

Vous savez au début de ma
carriere, un type d'Arabie

De Gaulle et le petit fils de Robert Debré.

1986 Eilu député de Paris pour la premiére fois
(il I'est encore aujourd’hui)

1990 chef du service d’urologie & Cochin, poste
qu’il occupera jusqu’en 2012

1992 vraie-fausse opération de la prostate
de Francois Mitterrand

1996-1995 Ministre de la coopération dans le
gouvernement Balladur

2010 Passe faire un coucou en Corée du Nord

Saoudite était venu dans mon bureau. Il avait un
calcul dans chaque rein. Il fallait 1'opérer et je le
facture a 12.000 francs. Et 1a, il me dit: « C'est
le prix de la chambre ? » « Non, c'est l'interven-
tion. » « Mais c'est le prix pour un seul rein ? » Je
lui réponds: « Non, les deux! » Ben il est parti!
11 a préféré aller a 1'hopital américain! Une autre
fois, un client de New-York me dit: « je prends
le Concorde, j'arrive. » Vous allez lui deman-
der 23 euros de consultation? C'est absurde!
Pourquoi voulez-vous que je batte ma coulpe
en disant: « Désolé, je ne devrais pas avoir une
renommée comme ca ? » Un jour, I'Express a fait
un sondage pour savoir quels étaient les meil-
leurs services de France. Il se trouve que mon
service est arrivé le premier en urologie. Donc il
y a ma photo. Et il se trouve que je venais d'étre
nommé ministre... Plainte au conseil de 1'ordre!
Vous voyez cette aberration ? « Comment, Vous
étes le premier ?2 Et on le dit? C'est une concur-
rence déloyale ! » Qu'est-ce que c'est que ce pays
ou on ne peut pas étre bon et gagner de 1'argent
tout a fait honnétement ?

CA VOUS ARRIVE DE REGRETTER CERTAINES
DE VOS PETITES PHRASES?

Oui, dés que je les ai lancées. Mais je ne les
regrette pas franchement... A un moment donné,
j'ai été extrémement virulent contre DSK. Mais
j'avais su un certain nombre de choses, et l'affaire
du Sofitel, c'était la goutte d'eau qui a fait débor-
der le vase. La Belgique et Lille, tout le monde le
savait! Quelle hypocrisie! Les journalistes...cer-
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tains avaient participé a des partouzes! Un de mes patients
venait me voir a chaque fois qu'il faisait des partouzes avec
DSK car il avait peur d'attraper des saloperies.

ENCORE RECEMMENT, VOUS AVEZ QUALIFIE VALERIE
TRIERWEILLER DE « MAITRESSE DU PRESIDENT DE LA
REPUBLIQUE »

Mais qu'est-ce qu'elle est d'autre ?

« MAITRESSE » CA SOUS-ENTEND QU'IL Y A ADULTERE
D'abord, elle a étélamaitresse du président dela République.
Car elle était mariée, elle.

VOUS N'AVEZ PAS EU LA SENSATION DE SERVIR LE REGIME
EN ALLANT FAIRE LE TOURISTE LA-BAS?

Non, parce que je voulais voir ce qu'était la Corée du Nord.
Je n'ai pas voulu cautionner ce pays épouvantable mais je
voulais voir et opérer des gens du tout-venant. Bon, vrai-
semblablement je n'ai pas pu opérer de paysans... C'était
des apparatchiks, mais je ne le savais pas.

COMMENT CA SE PASSE AVEC LES SERVICES SECRETS?

Quand j'ai recu le numéro 2 du régime a Paris, le malade
suivant était un médecin. Je m'en souviens, il s'appelait le
Dr. Choukroun. Il s'est levé dans le cabinet en me disant:
« Bonjour monsieur le ministre! » Je lui demande de s'as-
seoir, et il continue « Aprés vous monsieur le ministre ! » L3,
je comprends: « Ecoutez, vous n'étes ni malade, ni méde-
cin? » « Si, je suis le médecin de la DGSE », qu'il balance!
C'était le patient juste d'aprés! Le type commence a m'ex-

« MON
SERVICE
EST ARRIVE
LE PREMIER
EN
UROLOGIE »

pliquer que je vais recevoir dans 15 jours le numéro 2 du
régime nord-coréen. « Mais comment vous savez ¢a? », je
lui demande. D'un air entendu, il me répond: « Monsieur, a
la DGSE on sait tout! » Et, 1a je lui dit: « Ah oui, vous savez
vraiment tout ? Et bien le numéro 2 de la Corée du Nord a
avancé son rendez-vous et vous étiez assis juste a c6té de
lui! »

* Des savants et des dieux, éd. du Cherche-Midi

T I R S e T T
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Choisistonniveau et compléte

fierement la grille qui corres-
pond a ta spé.

NIVEAU @: Chirurgien
orthopédiste

1 2 3
4 5 6
7 8

(solutions page 4)

NIVEAU @: Médecine générale

5 3 4
8 6
1
4
8 4
2 9
5 1 3
1

NIVEAU @: Psychiatre

-

CAHIER
leUX DE « H»

1 OS-
UE TON STETHO
PLUS INDISPENSABLE GCLOP s OU TON

QUET DE ¢
EﬁZE’ Tr?gspguoom,s, ENIGMES ET TESTS

(CARABlNS) DE LETE!

NIVEAU @: Anesthésiste

7 3 9 2

1 2 6 8 9
7 4 5
2 5 6 9 3
6
7 3 4 2 5
4
8 5 7 5 9 4
4 9 2 2 4 3

NIVEAU @: Interniste



Radiologue 1 a Infirmier(e)

Cardiologue 2 b Guillaume Canet

Compliquées les relations
entre professions médicales ?
Déméle les fils pour mieux
comprendre ce qu'il se trame
dans ton CHU...

Chir ortho 3 c Brancardiste

Gynéco 4 d Sage-femme

Anesthésiste 5 e Externe

(solutions page 4)

SANS VOULOIR VOUS EFFRAYER, CETTE ENIGME (A QUELQUES DETAILS PRES) A
ETE POSEE AU DEBUT DU XX© SIECLE. SELON SON AUTEUR, 98% DES GENS SONT
INCAPABLES DE LA RESOUDRE. MAIS COMME VOUS ETES DE BRILLANTS JEUNES
MEDECINS, VOUS DEVEZ FAIRE PARTIE DES 2% RESTANTS...

5 amis internes se retrouvent tous les ans au Cap d'Agde, pour
passer leurs vacances entre potes. Des vacances qu'ils passent
essentiellement sur les transats de la plage. lIslisent chacun un
journal différent, sont tous en train de préchaufferla soirée en se
mettant une gentille murge au soleil avec un cocktail différent,
et sont tous internes dans des spés et des hopitaux différents.

Bien entendu, Cap d'Agde oblige, aucune information sur la
couleurdeleur maillot de bain ne peut vous étre communiquée...

LE BUT EST DE RETROUVER LE JOURNAL, LA BOISSON,
LA POSITION DU TRANSAT, LA SPE ET LA COULEUR
DES TONGS DE CHACUN DES 5 INTERNES.

* Cheng est cardiologue.

* Robin lit I'Officiel du tracteur.

» Jonathan boit un Sex on the beach.

» Le/la dermato est a gauche du/de la gynéco.
» Le/la dermato, encore, boit une caipirinha.

L’interne qui lit « Point de croix, le mag »
est le/la voisin(e) de I'heureux possesseur
des tongs dorées.

L'interne portant les ravissantes tongs ar-
gentées boit un gin tonic, tranquille.

e L'interne qui a des coeurs roses sur les * Elsa a de magnifiques tongs violettes.
tongs lit Planete Catch. « Emilie est allongée a coété du/de la

* Le/la rhumatologue a des tongs dorées. neurologue.

e L'interne qui se trouve sur le transat du e L’interne aux tongs a pois rouges a un(e)

milieu boit un mojito. voisin(e) qui boit une pina colada.

« Emilie est allongée sur le premier transat

L'interne qui a des pois rouges sur les tongs
vit a coté de celui/celle qui lit « L'éleveur
de lapins ».

QUELQUES INDICES:

ETLA QUESTION A LAQUELLE VOUS DEVEZREPONDRE:
QUI LIT LE MAGAZINE « POITRINES GENEREUSES »?

(La réponse en page 4)

o Quelle idée a la c... de partir en vacances dans le Vercors.
Alors que la météo était pourrie pendant les six derniers mois,
lail y a un cagnard pas possible et en plus vraiment rien a faire.
Apres trois soirées pourries au Night-Club « le Country » de
Villard-de-Lans, vous renoncez aux vacances festives et vous
tentez une expérience inédite: le sport. Histoire de ne pas com-
mencer trop dur, vous décidez d'une petite ballade recomman-
dée par le GO du camping. Mais au détour d'un chemin vous
apercevez une silhouette allongée. Et 13, surprise: c'est Ryan
Gosling*, le beau-gosse de Taxi Driver, qui a décidé de partir
dans1'Aude, pour oublier sa rupture récente (et encore secrete)
d'avec Eva Mendes. Etendu sur le sol et inconscient, il respire
encore. Vous remarquez sur son mollet les deux marques carac-
téristiques d'une morsure de vipére. Que faites-vous ?

Un bouche a bouche, disons... préventif. Il respire en-
core, mais on ne sait jamais, ¢ca pourrait s’arréter a n’im-
porte quel moment.

A En vrai professionnel de santé, vous étes parti avec
votre aspi-venin et une balise d’'urgence pour prévenir
les secours. En moins de 30 minutes Ryan a retrouveé
conscience et se repose a I’hdpital. Vous pensez méme

a prévenir Eva: il faut quelgu’un de proche pour lui tenir
compagnie durant sa convalescence.

M La morsure est loin du coeur. Dans un premier temps,
I'important est de vérifier gqu’il n’y a pas d’autre morsure
ailleurs sur son corps. Pour ¢a, une seule solution...

(*Si vous étes un homme, inversez les noms de Ryan Gosling et Eva Mendes)

9 Cetteaprém’, c'est1'arrivée du tour de France surles Champs
Elysées. Comme ca fait trois semaines que vous passez vos
aprém' sur votre canapé a regarder les exploits des rois de la
pédale en vous enfilant biére sur biére, vous vous étes dit que
ce serait une bonne occasion de revoir la lumiére du jour. Sur
un exces de motivation vous vous étes méme décidé a partir
tot, histoire d'étre au premier rang. 15 heures, premier passage
du peloton. Franchement on voit mieux a la télé! 15 heures
30, second passage. Attaque de Thomas Voeckler. Vous étes
a fond. Sans raison apparente, pile a votre hauteur, le maillot
jaune chute. Confusion, douleurs a l'abdomen et aux pieds...
Trés vite vous repérez les symptomes d'une overdose d'EPO.
Que faites-vous ?

Vous le laissez mourir, votre favori c’était Contador.

B Vous prévenez les médecins du tour, mais seulement
apres avoir ponctionné une bonne poche de sang. Il vy
aura bien un journaliste prét a vous la racheter: une belle
preuve de dopage, ¢a vaut de l'or!

A Vous connaissez les gestes qui sauvent: une saignée,
un traitement aux fluides IV (vous en aviez apporté, on
ne sait jamais...) en attendant les sessions d’érythrophé-
résis. Et quand la presse vous interroge, pas un mot.
Pour vous le secret médical, ca compte.

Comptez vos RONDS, TRIANGLES et CARRES
et retrouvez vos résultats en page 4.

e Cet été, direction Saint-Trop'. Un an que vous économisez
survotre maigre salaire d'interne juste pour pouvoir vous payer
des Pinas Coladas pendant 15 jours. 15 heures, vous sortez de
1'hotel Ibis. (Faut pas déconner méme en mangeant des pates
pendant un an vous n'avez pas de quoi vous payer le Ritz)
Direction une petite plage, pas trop envahie par les retraités
américains, que vous avez repérée la veille. En plus avec un
peu de chance ce sera la méme sauveteuse qu'hier... A peine
le temps de poser votre serviette et de sortir une canette de la
glaciére que vous apercevez au loin une naiade sortant de 1'eau
en courant. La vie réserve parfois de beaux moments. D'ailleurs
tout ca vous donne envie d'aller gotiter la température de 1'eau
et au passage, tant qu'a faire, regarder d'un peu plus pres ce
remake d'Alerte a Malibu. Mais au fait ¢ca ne serait pas l'ex de
Canal, Louise Bourgoin* ? « Au secours, une méduse, je suis al-
lergique ! » Elle s'écroule. Vous courrez a sa rencontre et vous...
A Vous savez que l'urine n’a deffet antiseptique que
si elle a croupi au soleil. Par contre I'eau salée permet
de rincer la plaie. Et grace a de la mousse a raser ou
du sable, vous pouvez piéger les fragments de méduse
restés sur la peau, avant de racler délicatement le tout
avec une carte postale. Un bon médecin sait trouver une
solution en toute circonstance. « Hippocrate vaincra! »
Descendez votre maillot de bain d’'un geste décidé
avant d’uriner sur la plaie. C’est vrai qu’on ne vous en
a jamais parlé en fac de médecine, mais si votre grand-
meére vous dit que ¢ca marche, c’est que ca doit étre vrai.

M Descendez votre maillot de bain d’un geste décidé,
mais « oups » ce n'est pas de l'urine qui sort...

(*Si vous étes une femme, remplacez Louise Bourgoin par Bruce Toussaint)

0 Qui ditvacances, ditrencontres. Qui dit rencontres, dit plan
cul. Et ce soir c'est la soirée mousse au camping de Juan-les-
Pins. Vous sortez les tongs de compete, histoire d'en mettre
plein la vue au bel australien (ou a la petite hollandaise) que
vous avez repéré pendant la vaisselle. Sur place tout se déroule
comme sur des roulettes: premier échange de regards sur les
démons de minuit, premier contact alors que « c'est la chenille
quiredémarre ». Quand vient Still Loving You, emballé c'est pe-
sé... Direction la tente 2 secondes et sa chaleur moite. Allongés
sur un douillet matelas de vétements salles, c'est le paradis.
Au moment de passer aux choses sérieuses, votre prince n'a
visiblement pas tout prévu.
M Pas une bonne idée tout ca... Mais il vous promet qu’il
a fait un test récemment et puis c’est pas le genre a pa-
pillonner: il a une copine depuis deux ans! Mais atten-
tion, il a intérét a se retirer. Ca limite les risques, non?
A Pas de bras, pas de chocolats! On ne déconne pas
avec ces choses-la. D’ailleurs il doit bien vous en rester
une quelgue part. Depuis vos 14 ans, vous ne vous dépla-
cez jamais sans un préservatif dans le portefeuille.

Boh... faut savoir vivre dangereusement et puis seule-

ment 0,09% des Australiens ont le VIH. Vous voyez que
j’écoutais en médecine!




LES SOLUTIONS:

SOLUTIONS DE LA PAGE 1

Niveau Chir Ortho: Vous étes gentils les gars/les meufs...
Niveau Med Gé: Allez, parce qu’on vous aime bien

5 31 4 8 9 6 2 7

7 4 8 6 2 5 3 1 9
2 9 6 3 1 7 4 8 5
1 6 4 7 9 3 2 5 8
8 5 7 2 4 1 9 3 6
3 2 9 8 5 6 7 4 1
9 7 5 1 3 2 8 6 4
4 1 2 9 6 8 5 7 3
6 8 3 7 4 1 9 2

Niveau Psychiatre: On serait vous, on demanderait son diagnostic au chef.

Niveau Interniste: Bravo! Cette fois encore vous avez assuré.

SOLUTION DE LA PAGE 2
3a; 3b; 3c; 3d; 3e

Spé RHUMATOLOGUE NEUROLOGUE CARDIOLOGUE
Prénom EMILIE JONATHAN CHENG
Boisson PINA COLADA SEX ON THE MOJITO

BEACH
Couleur DOREES POIS ROUGES CCEURS ROSES
des tongs
Magazine L'ELEVEUR DE POINT DE CROIX, PLANETE CATCH

LAPINS LE MAG

Niveau Anesthésiste: Avouez qu’un interniste vous a aidé

7 5 3 9 1 2 4 8 6
4 2 1 6 8 5 7 9 3
9 8 6 4 3 7 5 1 2
5 6 9 7 2 8 1 3 4
2 1 7 5 4 3 8 6 9
3 4 8 1 9 6 2 5 7
6 3 4 8 7 1 9 2 5
8 7 2 3 5 6 4 1
1 9 5 2 6 3 7 8

DERMATOLOGUE GYNECOLOGUE

ALIZEE ROBIN

CAIPIRINHA GIN TONIC

VIOLETTES ARGENTEES

POITRINES L'OFFICIEL DU

GENEREUSES TRACTEUR

Alizée, la dermatologue, lit le magazine « Poitrines généreuses » en sirotant une caipirinha.

@ Vous avez un maximum de RONDS:

Si vous avez fait médecine, c’est surtout parce que vous avez été recalé
en école de commerce. Médecin, parait que ¢a paye pas mal et que les
soirées médecine c’est carrément hot. C’est d’ailleurs en regardant la grille
de salaires que vous avez choisi votre internat. Mais si quelgu’un a un plan
boulot un peu moins fatiguant, vous étes partant.

B Vous avez un maximum de CARRES:

Médecin c’est vraiment un beau métier: sauver des vies, le réle social du
praticien, tout ¢a... Mais il faut aussi savoir s’arréter. Pour vous les vacances
c’est sacré et pas gquestion de ramener du boulot dans votre valise. Vous
allez faire le minimum, car « faut pas trop en demander », non plus.

A Vous avez un maximum de TRIANGLES:

Médecin un jour, médecin toujours. D’ailleurs pour vous ce n’est pas un
métier, c’est une passion, une vocation, que dis-je une mission sacrée!
Vous étes I'enfant illégitime de Docteur Quinn et de Bear Grylls. En toutes
circonstances vous pourrez sauver des vies avec les moyens du bord.

70 internes fodrer{)\lﬁgzm :

1 1 établissements les ont accueillis

HP Beauregard (13)-Cl Sainte Marthe (21)-HP Sévigné (35)-HP de la Loire (42)-HP Jean Mermoz (69)
HP Sainte Marie (71)-Cl Maussins Nollet (75)-Cl Jouvenet (75)-HP Jacques Cartier (91)-HP Est Parisien (93)
HP Paul d’Egine (94)

1 2 spécialités concernées

Chirurgie orthopédique, anesthésie, médecine générale, cardiologie, urologie, chirurgie digestive,
radiothérapie, pédiatrie, réanimation, urgences, oncologie, santé publique

[Hopital, ¢’est aussi
Generale de Sante

Premier groupe privé du secteur de la santé

5 000 médecins libéraux soignent chaque année 1 million de patients °
dans les 104 cliniques et hdopitaux privés de Générale de Santé

contactmedecin@gsante.fr
www.generale-de-sante.fr

éenérale
de santé

Nous prenons soin de vous



SALLE DE GARDE

C p

HOPITAL EDOUARD HERRIOT
(LYON)

Pour chaque numéro, « H » envoie un des pho-
tographes de la rédaction en salle de garde.
Ici, les fresques de la salle de garde de I'hopital
Edouard Herriot & Lyon apportent des débuts
de réponse a la question de notre dossier.

Photos: Michela Cuccagna pour « H »
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Texte: Coordonne par Mathieu

LIVRES, DVD,

CE CULTURELLE

ORDONNAN DU TRIMESTRE

1
HUMOUR MEDICAL

BLOG

Pendant que tu te tapes une thése sur « le traitement
de l'insuffisance pancréatique exocrine en milieu
rural », sache que d'autres s'amusent beaucoup plus:
Clément Pacault et Damien Maurin ont ainsi choisi
de traiter I'numour chez les médecins, et d'analyser
a travers leurs petites vannes les relations entre les
différents services et spécialités. Pour 1'occasion, ils
ont créé un blog ou tu peux suivre 1'avancée de leurs
recherches.

humourmedical.overblog.com

4
LA VIE SEXUELLE DES SUPER-HEROS
MARCO MANCASSOLA,
(ED. GALLIMARD)
ESSAI

Pour votre info, sachez que les super-héros aussi ont

droit a leur retraite, avec ou sans complémentaire. Et

comme elle arrive en général assez jeune, la question i
de leur vie sexuelle d'ex-héros se pose tres vite. On

apprendra ainsi que Batman pratique le fist-fucking, et FR EUD
que M.Caoutchouc a quelques problémes d'érection,

TR o
 M.Ca ; ! ic BFE
ce a quoi on pouvait cependant s'attendre. Derriére E& ’B'u L,
".

o
ces histoires éroticomiques, Marco Mancassola dresse a| o
I'histoire de toutes les déchéances, et fait surtout le %‘\ FF-o i
constat de celle de 1'étre humain. En résumé, un livre i 4 4]
trés drole pour illustrer une thése plutét sombre, réé- LT
dité en format poche cet été.

Bardeau et la rédaction

de H

I’INTERNOSCOPE

APPLIS, BLOGS...
LES 13 |MMANQUABLES

S5
MONSTER
NAOK! URASAWA,
(ED. KANA)

MANGA

Si les éditions Kana republient actuellement Master
Keaton, le premier succés de Naoki Urasawa, on a
plutét envie de vous aiguiller vers Monster, 1'un de
ses chefs-d'ceuvre. L'histoire du Dr Tenma, chirurgien
renommé et obsédé par un patient dont il a sauvé la
vie, et devenu depuis tueur en série. Deux bonnes rai-
sons de le lire: d'abord parce que c'est grandiose, et
ensuite, parce que vous n'étes pas a l'abri d'une telle
histoire..

6

FREUD, UNE BIOGRAPHIE DESSINEE
ANNE SIMON ET CORINNE MAIER,

(ED. DARGAUD)
BD

Sivous en avez un peu ras-le-bol que votre ami interne
en psychiatrie se la raconte avec ses histoires de sur-
moi et d'inconscient, prenez les devants: offrez-vous
I'essentiel de la pensée freudienne en BD. La pro-
chaine fois que votre pote essaiera de vous impres-
sionner, vous pourrez ainsi enfin lui rétorquer poli-
ment: « Oui, merci, je connais déja. » Pour vos amis
économistes relous, il y a aussi Marx dans la méme
série.

7

3 LES PERSONNAGES DE LUCKY LUKE ET LA VERI-

LA DEMESURE
CELINE RAPHAEL,
(ED. MAX MILO)
ESSAI

Battue par son pére qui voulait en faire une pianiste
prodige dés 1'dge de 2 ans, Céline Raphaél le dénonce
a 14 ans, avant d'étre baladée de famille d'accueil
en hoépital. Aujourd'hui interne depuis 2010, Céline
Raphaél raconte son histoire douloureuse dans un
témoignage optimiste, elle qui a pu se reconstruire,
suivre de brillantes études jusqu'a une thése sur la
maltraitance, et méme reprendre le piano. Elle est
aussi a l'origine de la création d'un collectif scienti-
fique sur les maltraitances, dont le premier colloque
s'est tenu au Sénat le 17 juin dernier.

TABLE HISTOIRE DE LA CONQUETE DE L'OUEST

(ED. LE POINT HISTORIA)
BD

Comment lire un truc pas trop sérieux et passer
quand méme pour quelqu'un de cultivé ? Fastoche:
découvrez la vérité historique sur les personnages
des albums de Lucky Luke. Car non, au far-west, les
chevaux ne parlaient pas et les croque-morts n'avaient
pas vraiment de vautour sur 1'épaule. Un super album
édité par Historia avec le Point qui vous en dira plus
sur les Dalton, Billy the Kid et autres Jesse James.

8

40 ANS, MODE D'EMPLOI

2 JUDD APATOW,
(UNIVERSAL PICTURES VIDEO)
FUTUR INTERNE DVD
LE SITE POUR S'ORIENTER APRES SES ECN Pour l'instant, vous en rigolez, mais trés vite, vous
SITE serez vous aussi grisonnants et légérement aigris.
. . Alors lisez dés maintenant la notice de la quarantaine,
Tout ce que vous avez toujours voulu savoir sur les .

o Roor T . . o F en matant ce film du grand Judd Appatow. Enfants en
villes et spécialités sans jamais oser le demander, c'est crise d'ado, grand-pére fauché et libido inexistante:
par ici: contacts référents, description des sites, pré- r voici l'histovire de votre vie. d'ici 10 & 15 ans. Désolé '
sentation des spés, mais aussi quelques mots sur la vie 4 I J ! : !
de chaque internat, le tout pour permettre aux futurs ifl]_AﬁS
internes de faire les bons choix et de savoir (un peu) 0 AT

ou ils mettront les pieds a la rentrée.
www.futur-interne.com
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9
SPRING BREAKERS
HARMONY KORINE
(TF1 VIDEO)
DVD

C'est I'été, et que demande-t-on a un film d'été ? Des
mecs et des meufs en maillot de bain? Y'en a. Des
flingues? Y'en a. Des vannes? Y'en a aussi. Mais sur-
tout, Spring Breakers vous permettra de vous réconci-
lier avec les teen movies, puisque, si I'on en croit les
Cabhiers du Cinéma, il s'écoule de ce film « une sorte
de poésie repoussante et naive, burlesque et synthé-
tique, innommable en somme, mais qui exprime aussi
la part poétique et misérable de notre époque. » Rien
que ca.

10
MED CALC PRO

(APPSTORE, 599 EUROS)

APPLI

Au lieu d'apprendre par cceur le nombre de buts mar-
qués par Zlatan a l'extérieur ou les dates de concerts
de Beyoncé, révise plutdt tes formules, classifications
et scores avec Med Calc. Elles sont toutes classées par
spécialité, et 'appli permet aussi de convertir les uni-
tés d'un pays al'autre. Le petit plus de la version pro de
l'appli: vous pouvez y enregistrer vos données patients
pour calculer leurs indices et données (IMC, terme de
grossesse...)

11
INFECTIOGUIDE
B. BROUARD,

(APPSTORE, 6,99 EUROS)

APPLI

Pendant les vacances, vous ou vos patients risquez de
vous retrouver dans des zones a risque sanitaire: la
jungle équatoriale, les marécages vietnamiens, ou les
toilettes publiques du camping des Flots bleus. Dans
tous les cas, n'oubliez pas « InfectioGuide »: 1'appli de
référence en ce qui concerne les maladies infectieuses.
Recos de traitement, calendrier vaccinal, monographies
des principaux germes, etc... Tout ce qu'il faut a vous et
vos patients pour explorer en toute sécurité les coins les
plus paumés de la planéte. Et les douches communes.

12

WHERE DOES THIS DOOR GO?

MAYER HAWTHORNE,

(UNIVERSAL REPUBLIC RECORDS)

CD

Le crooner blanc est de retour avec sa soul, sensuelle
comme un tube de créme solaire. Si tu passes ton été a
siffler des Sex on the Beach autour d'une piscine, voici
la bande-son idéale pour chiller sous le parasol. Et si
t'es coincé en famille a Bar-le-Duc entre les gamins
qui braillent et la grand-mere qui déraille, ca te don-
nera au moins un semblant de vacances..

13

RIGHT THOUGHTS, RIGHT WORDS, RIGHT ACTION

REGHT ACTION

Fiding PURLERA

FRANZ FERDINAND,
(DOMINO RECORDING)
CD

Tous ceux qui les ont vus en live vous le diront:
« C'était le meilleur concert de ma vie » ou « C'était
encore mieux que Pascal Obispo a Bercy ». Une réfé-
rence. En attendant de les voir passer pres de chez
vous, commencez par gesticuler bétement devant
votre glace en écoutant leur dernier album, toujours
aussi énergique que les précédents. En revanche, la
rédaction de H déconseille aux cardiologues d'éviter
de faire écouter ¢a a leurs patients. On ne sait jamais.
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JEU CONCOURS

PRENEZ-VOUS
EN PHOTO AVEC

« H»

ET GAGNEZ UN IPAD MINI

VOUS LISEZ « H » AU BORD DE LA PISCINE PENDANT
QUE VOTRE MEC FAIT DES LONGUEURS...

ALORS... N'OUBLIEZ PAS DE DEMANDER AU MAITRE-NAGEUR

DE VOUS PRENDRE EN PHOTO AVEC SON SMARTPHONE,

VOUS POURRIEZ BIEN GAGNER UN IPAD MINI, OFFERT PAR L'ISNI.

ENVOYEZ LA PHOTO DE VOUS AVEC « H »
A porte-parole@isni.fr LA PHOTO SERA PUBLIEE
SUR LE TUMBLR « BONJOUR L'INTERNE »
ET VOUS C'EST PEUT-ETRE VOUS QUI REMPORTEREZ L'IPAD MINI.
ELLE EST PAS BELLE LA VIE?







La metamorphose...

omme avait 1'habitude de
dire le Doc que vous avez pu
retrouver dans le précédent
numéro de votre revue favo-
rite, « H»: « ton corps change, ce
n'est pas sale... ».
Effectivement, nous sommes au
coeur d'une mutation féroce de
notre systeme de santé. Accaparés
par le bien-étre de nos patients,
nous nous concentrons sur les
avancées médico-techniques et
pouvons perdre de vue les enjeux qui décideront a notre
place de la médecine que nous pratiquerons demain.

CHANGEMENT DE PARADIGME — Tout d'abord, qui
sommes-nous ? Filles, garcons, provenant d'horizons dif-
férents, nous avons baigné dans une société au sein de
laquelle les conditions de travail d'aujourd'hui ne sont pas
celles d'hier et ont permis d'humaniser la place de l'indi-
vidu au sein de son univers professionnel. Ce changement
de paradigme s'est également accompagné de 1'émergence
d'une nouvelle catégorie sociétale qu'est celle du consom-
mateur qui, dans notre profession, revét le nom « d'usager
de la santé ». S'il est indéniable qu'il était primordial d'in-
vestir le patient de la place qui est la sienne, a savoir celle
d'un acteur majeur du systéme de santé dont la parole et
les attentes doivent étre écoutées et prises en compte pour
améliorer notre systéme de soins, il faut également prendre
en compte les retentissements qu'a introduits cette mue sur
les jeunes professionnels de santé que nous sommes et qui
doivent faire face au quotidien a des exigences de plus en
plus fortes...

Que voulons-nous ? Que toutes les institutions qui nous
entourent et nous regardent se demandent qui nous sommes
exactement et a quelle espéce nous appartenons. Car ils ne
comprennent pas, pensant pourtant bien nous connaitre.

Certains, appartenant au méme corps que nous, sont plongés
dans une perplexité pseudo-délirante avec une sensation de
déréalisation. Ils se regardent, nous regardent, se regardent.
Et se demandent: « Que leur est-il arrivé ? Proviennent-ils
du méme moule que nous ? ». Pour certains, cela va méme

jusqu'a: « Ahhh ces jeunes, cette bande de feignants... a
notre époque... » Ils préférent se replier sur-eux mémes et
faire de l'entre soi, car rien ne les effraie plus que de penser
que cette nouvelle génération pourrait remettre en cause le
systéme qu'ils ont bati et qui est a bout de souffle.

CALCULS SAVANTS — D'autres, plus pragmatiques, se
lancent dans des calculs savants ou ils font intervenir le ratio
de la moyenne d'dge des internes sur le taux de féminisa-
tion, le tout indicé par 1'écart-type moyen du nombre d'in-
fections a Klebsiella... Cela leur permet de sortir de beaux
tableaux avec une « juste répartition » des jeunes médecins
sur le territoire. Malheureusement, du fait des difficul-
tés de l'application des sciences « dures » aux sciences de
I'humain, ces calculs s'averent régulierement inexacts et les
obligent a les complexifier encore davantage, car l'erreur ne
peut venir que d'une composante non prise en compte. Se
sont-ils seulement interrogés sur leur propre place et celle
de leur entourage dans l'acces aux soins sans revenir de
facon irrémédiable et obsessionnelle vers leur unique salut:
« le nécessaire détachement ».

Dans quel environnement évoluons-nous? Y a-t-il chose
plus abstraite que le fonctionnement de notre systeme de
santé ? Nous n'avons de cesse d'entendre parler de la néces-
sité de réformer le financement de ce systéme devenu déli-
quescent... Ces réformes s'accompagnent d'un jargon tech-
nocratique dont il est difficile de saisir toutes les nuances:
PLESS, ONDAM, Convention, MIGAC, T2A, MERRI... Et
pourtant, derriére tous ces acronymes se cachent les réels
enjeux de notre métamorphose, dont certains voudraient se
saisir, pour « marchandiser » la santé et mettre a mal 1'uni-
versalisme de notre systéme de soins. Ainsi, les modifica-
tions structurelles du monde qui nous entoure et auquel
nous appartenons, nécessaires pour maintenir cet univer-
salisme, veulent nous étre imposées sans pour autant tenir
compte de la métamorphose qui est en train de s'opérer.
C'est pourquoi il faut remettre a la jeune génération que
nous sommes les clés de son avenir. Sans cela, nous pouvons
craindre de subir le triste sort de Gregor Samsa avec tous
les enjeux sociétaux que cela implique... A bon entendeur...

Emanuel Loeb - Président de I'Isni
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LE RESEAU SOCIAL
DES PROFESSIONNELS
DE LA SANTE

N @

Créez gratuitement
VOIS Propres réseaux
et rejokynez un grand &t Constitueez votre
nombre de réseaux nouveau plan de
de la santé CarTiire ;

Reseau

PR

Sant

e

f_'mnmunnquu Gérez ¢n toute
avec de nombreyux liberté les informations
contacts de vatre prafil

Recherchez des
offres de recrutement

MEDICAPEDIA

Informez-vous grace a la base de connaissances et
SMEAEAETS participez a son enrichissement en devenant rédacteur

Partenaire officiel de |a Féderation Hospitaliére de France, Réseau Pro Santé est un réseau social dédié aux professionnels de la
santé, du médical, du paramédical et de 'administratif,
Ses membres peuvent créer et adhérer a des réseaus publics et privis de tous types.

Le site propose des milliers d'affres de recruternent, d'emplol, de stage, de formation, de remplacement, de cession, en exercice
libéral et humanitaires.

Réseau Pro Santé dispose également d'une base de connaissances, a travers ses rubriques Médicapedia (encyclopeédie médicale)
et santé publique.

Rejoignez le réseau en vous |_‘“_1!_|
) nscrivant gratuitement sur CODE
www.reseauprosante.fr crmt

BIENVENU AUX HOPITAUX DE SAINT-M/

pour votre formation et pour y travailler en tant que jeune mé

Hopitaux de
Saint-Maurice

En plus de la pratigue de oes disciplines, Falfre
complémentaine de formation apponée par des
praticiens compétents consisteen

es Hopitaux de Hipitaux de Saint-Maurice

Saim-Maurice accueillent sont jumelés
e 'hdpinal anglais «The Mid-Sussex Unit
Community And Mental Health Services, ke
aCentre Mational de Recherche on Poypchastrie

des internes tous les ' «Seminaires sur les entretiens

N T,
JE =L WETE

LaTHeLIfaes ] Irile
. L 1%

soit dans s&3 poles dinigues de tations .: Sociale Legale Serbskys & Moscou et Fhagpital
pe/CisIHE S e pilciapeyclisli g W LIBG- ces de bibliographia : sShalvata Mental Health Centers b Tel Avhe
assurent ka politique publique de santdé il Pl i R ? . = .
maentabe i Paris ot aussi dans le pour la psychiatie e, pour ks gynécologe ACCES POUT TOUS aul Lentre o
Val-de-Marne, soit dans le pdle obstéirique. en une iImportante activité sclentifique Recharche Dacumentaire

et unlversitalre en matiére de médecine ultrsonore
et de diagnostic anténatal dont les travau sont
présentds o de o soindes déchographie » onganisbe
a I'hdpltal Trousseaw, trimestriellemeant. La Alidne saing
de suive et béducation a une misslon de recherche
o 3 tracuit par une activité de publication
consouente,

fenmee-endant (Maternité de niveau
2a-X500 acoouchamenis] sectoriss sur
les commumes sutowr du bois de
Yincennes, sodt en service de solns de
suibe [rsdducation) et en traitement
dirsu ffsance rénale chronigue

guizdpond.d toutes kes demandes de
rechenches. médicales, paramédicales ot
administratives, fooes b sa base de doondes,
ADMAED ot b 424 abonnerments online.

Les HOpitaux de Saint-Maurice constituent un grand pole hespitalier a la lisiqre est de Paris (PofteDorée)

www.hopitaux-st-maurice.fr

HOPITAUX DE SAINT-MAURICE - 12-14, rue du Val d'Osne
94470 SAINT-MAURICE
Direction des Affaires Médicales
Secrétariat
Tél: 01439662 09
Fax :01 43 96 61 83 - dam@hopitaux-st-maurice.fr

Rejoignez le
I département
francilien

Exercez un métier passionnant
et bénéficiez d'une évolution
de carriére sur un département
en pleine mutation, le 1* en

lle-de-France par la superficie
et la croissance de "emploi.

Le Conseil général de Seine-et-Marne
recrute (par voie de concours,

de mutation, de détachement ou par
contrat d’'une durée d'un an)

- pour ses Maisons départementales des solidarités:

3 Chefs de service de la PMI et petite enfance «/r
(cadre d'emplois des médecins territoriaux) - Réf. CHEF/PMI/PE/AVM

Vos missions: Membre de ["équipe de direction, vous 8tes chargé de mettre en ceuvre et de coordonner I"en-
semble des missions de santé et de PMI définies par le Département. Vous assurez le management d"une équipe
pluri-professionnelle.

Votre profil : Diplémé d'état en médecine et inscrit au Consell de I'Ordre, vous avez de ['expérience en pédiatrie,
planification familiale, gynécologie médicale et/ou santé publique.

CONSEIL GENERAL DE SEINE ET MARNE

Postes a temps plein - basés dans les Maisons départementales des solidarités de Coulommiers, Provins et Roissy
en Brie.

e L] - L]
Des Médecins territoriaux de PMI +/r
(cadre d'emplois des médecins territoriaux) - R&f. MED/TER/AVM
Yos missions: Intégré au sein d*une équipe pluridisciplinaire, vous étes en charge des actions de prévention individuelles
et collectives et de la promotion de la santé. Dans ce cadre, vous assurez des consultations, actions de prévention et
conseils techniques sur une ou plusieurs des missions du service relevant de la PMI (pédiatrie, planification familiale).
Votre profil : Diplémé d'état en médecine et inscrit au Consell de I"Ordre, vous avez des qualités relationnelles ainsi gu'une
bonne capacité au travail en équipe.
Ces postes sont & pourvoir sur I'ensemble du Département, en priorité 3 temps plein ou éventuellement a temps partiel (3
définir selon les candidats). Vous pouvez étre recrutés en tant que fonctionnaire ou non-titulaire, sur la base d'un contrat d'un
an, mais également par vacations. Le recrutement par vacations vous permet de compléter votre activité actuelle (quelle soit
libérale, hospitaliére ou autre), sans contraintes d'astreinte, de cumul d'activités ou de durée.

Renseignements auprés de Marion BERNARD, Chargée de recrutement au 01.64.14.51.17 ou marion.bermard@cgz7.ir

- pour sa Direction de la PMI et de la Petite Enfance (DPMIPE):

Un Médecin Expert technique médicaln/r
(Cadre d'emplois des médecins territoriaux) - REf. MED/EXP/AVM

Votre mission: Vous exercez votre activité pédiatrique dans le cadre des missions de la PMI. Vous assurez une fonction de conseil
technique et de référent médical et assurez une aide 4 la détermination des besoins des équipes de PMI pour favoriser et développer
la promotion, la prévention et la protection infantile. Vous participez aussi au montage de projets et d'actions collectives, 3 la rédaction

du rapport d'activité de la DPMIPE, et pouvez &tre sollicité par le médecin départemental de PMI pour |a prise en charge de dossiers
spacifiques.

Votre profil : Vous 8tes dipldmé d'Etat de Decteur en médecing, spécialisé en pédiatrie ou vous avez une expérience dans ce domaine, vous
possédez des connaissances en montage de projets et avez une aptitude a ['animation de groupe. Vous avez également un ban relationnel
et la capacité a travailler en équipe. Permis B et vehicule indispensable.

Poste basé a Melun - 3 pourvoir dés que possible,
Renseignements auprés de Céline CHAMBELLAN, Chargée de recrutement, tél. 01.64.14.51.15 ou celine.chambellan@cgyy.fr

Retrouvez ces postes sur notre site www.seine-et-mame.fr

Merci d' envoyer votre ov et leftre de motivation en indiguant I' intitulé de [ annonce et so
référence & : Monsieur le Président du Conseil général de Seine-ef-Marne, DRH, Service du
recrutement et de lo mobilité, Hotel du département, 77o00 MELUN
Ow par mail au recruteur concerné

Dans le cadre de sa charte d'accuedl et d'intégration des travailleurs handicapés, le Conseil général
de Seine-et-Marne focilite leur accés aux emplois territorioux.

- - www.seine-et-marne.fr

SEINE:MARNE

LE DEPARTEMENT

Cafart ol Fr



Recrute

a temps non complet de 8 heures [en créche)

- ;
o Un Médecin (h/f)
Z ; :
< pour son service petite enfance
E ~File Missions : = Vous serez chargéle] de la prévention madicale, psycholegique et sociale ainsi que de L'éduca-
1 h— tion pour la santé en faveur des enfants » Dans ce cadre, vous aurez A : assurer une surveillance médicale
e e [Est

L Parkcian leroissance, développement psychomoteur, dépistage de maladie, handicap ou déficit senseriel] = Prendre
(B =Ficiih i en charge des mesures prophylactiques vis-a-vis des adulles présents auprés des enfants, ot des mesures
Lll_l ';*‘;"‘“ nécessaires en cas d'épidémie ou de maladie a déclaration obligatoire.
I ~52000 habtaety Profil: = Médecin spécaliste gualifié en pédiatne ou généraliste disposant d'une expérience particulibre en
— "a;?ﬁ“ pédiatrie = & heures par semaine,

el Recrutemant selon le statul de la fonction publbgque territoriale.

comisdioroe Rdmundration statutaire ndgime indemnitaire, nouvelle benilication indiciaire, prime de fin d'anndal.

Ceadax

ou par e=-mail &
candidatlures,
FeErutamantsi
fantandy-scus-bais fr

LE CONSEIL GENERAL DU VAL-DE-MARNE RECRUTE SANS DELAI

des médecins du travail (h

Le Consell géndral regroupe prés de 8000 agents, notamment dans bes domaines de la petite enfance, des colléges, de Faction sodale, de Fassainissement, de la
culture, de [a volre, des parcs ef janding et de Fadministration. Au sein de La direction des ressources hamaines, e service santé sécurité au trnvall regroupe une
dquipe pluridisciplinaine {médecing de prévention, infirmédres de santé au trvall, psychologue du travall, Ingéniewr hygléne et sdouritd, consellléne en prévention,
ergonome référent handicap). Des projets ambitieux onit é0é Initlés. notamment [a mise en ceuvre du document unique d'évaluation des isques & ravers une
approche participative, ainsl guiune démanche autour des enjews du travail, Au sein de ce service, vos misshons seront:

Suivi médical des agents - Examens médicaux  Fembauche puls pérdodiques, aimi qua la demande de 'agent ou de Fadministration - Participation & des dispo-
sitifs pluridisciplinaires de prise en charge des agents en difficults,

Action sur le milieu du travail dans le cadre du tiers-temps - Participation & Pévaluation des risques e aux interventions de prévention -Participation & dies
actions trarvvertabss sn santé au trmall.

Profil recharchi: Docteur en midecing spécialisée en midedne du travall, svec idéalerment une formation en ergonamie ou en épldémiologhe, vous Ses inscrit
au Consell de ['Onde. Voars avec des connabisances du statut de lafonction publique teriftariale. Au-deld de vos compétences midicales, vous #es en capadité de
voass Inscrire dans be proget de promation de ba santé au travadl de la collectivita,

Postes & pourveir immddiatemaent. UALHE-
3% heures - politikpue active de formation continue, | # MAHNE
nlarr of scdrwsrsans woltrw candiclstare (L O] = vapsps Land e u e farermem 01400 Siddder mTravad & Monaiews bs enteus, Preaident du Consed qereral du Val-de Adame
ned e Diepaioemeny, Diremon et Seisomnes Faema e S0540 Cretm | Dedeni PoUF et Moo rebmn | C0m phimsecaiee. mses die concactes b POLIAN a0 2 75 86 14 B M Conteil geéndral

Missions : Motivé|e] pour intégrer une équipe pluridisciplinaire au sein de la direction des ressources hu-

Un Médecin du travail [h/f] 2 temps plein

pour intégrer 'équipe médicale du pile médico-psycho-social

Mous recherchons ;

L]
Pour tout rensaignement, contactar be sarvice Recrutemant :

DECOLNVRET -0 BUSS SUF Wi w. sante-retraita.org rhasante-retraite.org - 01 40 86 42 29

Pty .
[ maines vous 'EE'I'EF sous La resppnsapnlnté de la directrice des ressources humaines en charge du péle de la
;4.1*/*'55! mddecing professionnelle ot préventive.
it & §eh Profil: »Vous 8tes stimuléle) par une activité de dépistage ot de pravention ot souhaiter vous y impliquer
R, ki =Vous assurerez le suivi médical et sanitaire des agents de la collectivité = Vous participerez 4 la mise en
bas, SACE place, au suivi et au développement des programmes : tiers-temps sur les conditions de travail, prévention
5000 hatstarety . - 2 = o Cad
i des addictions, des risques psychosociaux el professionnels =Yous étes titulaire d'un dipléme permedtant batta :
RaRRL d exercer en qualité de médecin du travail « Vous disposerez d outils bureautiques et téléphoniques portables. | %0 pare-mail
'.'.u"r”* Recrutement selon le statut de la fonction publique territonale FS————
e R T M i . recrutementsa
A — RFémunération statutaire [régime indemnitaire, nouvelle bonification indiciaire, prime de fin d'année). Ry
Le Départemant des Yvelines
1407 560 habitants - Budget: 1550 millions d'euros - 4 700 agents

\'“"I'Iﬁﬂ recrute
Conseil général

Médecins territoriaux de PMI

sur les territoires du Mantois, Les Mureaux, Meulan,
Poissy et Sartrouville

Au sain de la direction Entance, Adolascence, Famille at Santé, sous
l'autorité hidgrarchique du médecin responsable du pble médical de
territoire, el Sous Ia responsabilitdé du madecin chel PMItActions de
santd, vous SerezZ amend a;

* Participer & la mise en ceuvre, dans la cadre de la politique dépar-
tementale, des missions imparties 4 la direction enfance adolescence
famille santé dans les domaines de |la santé, de la prévention et da
la protection maternelle et infantile: - Assurer des consultations et
des actions de prévention médico-sociales en faveur des enfants da
moins da 6 ans en centre de protection infantile et en &cole maternalle
- Collaborer au sulvi médico-seclal des enfanis dans ke cadre de la
protection de I'enfance, el notamment au suivi médical des enfants
da I'ASE - En tant que de besoin, la médecin territorial da PM| paut
sa volr confier des fonctions de référent de cenlre de PMI, ca qui
impligue da vailler au bon fonctionnement des activités at, an lien
avec son méadecin responsable de pdle médical, d'&tre I'interdocuteur
de I'égquipe de direction du service PMIFActions de santé pour la
gestion administralive du centre - Coopérer a la prévention des
mauvais trailemenis, a I'évaluation et au suivi médico-social des
situations d’anfants en danger, en collaboration avec les parsonnals
middico-sociaux ol sociawe du territcira.

+ Contribuer au développement de réseaus de santé, i des projets
e santé publique et communautaires ainsl qu'h des actions collec-
tives de promotion de |la santé: - Développer le partenarial local,
participer & l'obsarvation et au diagnostic partagé du territolre, & des
renconires parienariales et plioter des groupes de travall partenariau

dans la champ des missions - Concourir au controle ot a la sur-
veillance des élablissements el services d'accueil des enfants de 0
4 B ans - Prendre part & I'évaluation des actions et des projets, 4 la
geation des tableaux de bord et des rapports d'activité.

Vous faltes partie d'une éguipe de médecins et sages femmes (pdle
medical) el collaborez avec les parsonnals médico-sociaux el sociaux
du territoina.

Titulaire d’'un docloratl en médecine, vous appréciaz le travail an
Gquipa et veillez au respect du code de déontologie propra a l"activité.
Vous possédaz des connaissances sur |la légisiation en matiare
d'action sociale ot de santéd ot des politiques et programmes
nalionaux da santé,

Vous connaissez I'organisation administrative du Consedl Général
at en particulier celle de I"action sociale et médico-sociale, de la
réglementation des collectivités territoriales en matiére da PMI, da la
politique départementale en maliére d'enfance en danger.

Vous maitrisaz linforrmatique usuelle (messageria, internet...).

Daté d'un bon relationnal, an vous reconnall des qualités d’analysa
et un asprit de synthésae.

Vous bénéficlez de la formation médicale continue et procédez &
I"éwaluation de vos pratiques professionnelles conformément au
dispositif réglamantaira an viguaur,

Parmis de conduire indispensable.
Exercloe & temps complet ou & temps non complet (de S0 & 100%).

Merci d"adresser votre candidature de préférence sur notre site Internet www.yvelines.fr
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LE CENTRE HOSPITALIER SAMUEL POZZ| DE BERGERAC

RECKUTE
e DES URGENTISTES o UNICARDIOLOGUE

["Le Périgord Pourpre”) le Centre Hospitalier de BERGERAC

Le centre hospitalier comporte:

Catherine Maze directrice des affaires médicales
mail : catherine.maze@ch-bergerac.fr
Centre Hospitalier SAMUEL POZZI
g avenue Albert Calmette — B.P. 820 - 24108 BERGERAC CEDEX
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des Pyréndes-Atlantiques ATL

recrule pour ses Maisons de la Sclidarité
Départementale (MSD)

3 médecins de PMI (h/f)

2 posles a temps complel, 'un basé a Paw, I'auire a Oloron
1 posie & temps non complel (70%), basé & Pau

Ratiaché au medecin responsable du service dépariemental de PMI, vous participer
b Forganisation, & La mise en eeuvne ol b Névaluation sur le berriioire de la MSD des
missians déhnies par le C5P et le CASE. Vous iravalllez en #roile collabaration avec
lesackewrs de la MED, et notamment bes acieurs de santi. Vous participez également
alélaboration du projel de servioe de la M50 ot vous vous inscrivez dans bes actions
parfenariales. Vous velllez aussl au respect des rigles déoniologiques ef éthiques,
nofammenl & celui du secrel médical.

Tilaire drundocloral en médecin el inscril 3 I'Ordee des Médecins, vous juslihez d une
spéclalisation ou d'une compélence en pédialre, gynécologie, pédopsychialrie ou
santé publigue, Vos missions recouvrent également le management, la coordination
ainsi qu'n volel administratil, lechnique el organisationmel

Horaires réguliers. Déplacements & prévolr.

L fochon do potien
détailllées pruvent #lre
centulbées sur
v, ol iy

re candidabure, avand la J1,/08,2013

j
LA FOSTE

LA POSTE RECRUTE DES
MEDECINS DU TRAVAIL H/F

=Madecins du travail
ICES, DES au égquivalant]

- P‘uslis &n CI}I dans lis dnp-ammnnl:.
57,42, 68, &9, 75, 85, €]

1, 92, .'.':,_ 973, 9741976,

= Pawr postuler :
www.laposte.frirecrute
et indiquez « médecin » comme
mot clé en repondant 3 tous les
dépariements qui vous intéressent

Vo aver des prujll: mOUES avons des plr:pitth\u:
" & s Fosle. ¢'m
asTE l..liurrtrluﬁn:upi g | l\.m.u."

wharw_Laposte. frjrecrule

b

LE GROUFE LA POSTE

+1 poste

sur les classifications meédico-économique MCO
-riiférance 508 -

» Participer s trawaux sur les classifications des champs PMS| du pdle. (expertise
médicale, analyse des résultats des trait statistiques)

= Participer b analyse médicale des dornses o activite

= Répondne aux questions des utilissteurs sur bes clssifications

= Concevorr des tests himplérmenter dans les cutils de contrdle de qualivé des donndes
PMISH [ OVALIDE, DALLA, MATZAL)

= Participer sux travau en lien avec bes autres services ou les autres agences.

= Contribuser & lespertise mibdicale des réponses aux salsines de 'ATIH dans e cadee
des contrdles extemes des dablissements

= Participer & la rédaction des guides, manuels et autres docurments pedagogiques

Candidature : CV + lottre de motivation sont & envoyar par
courrlel & I'adresse sulvante :

recrutement@atih.sante.fr

ETABLISSEMENT PUBLIC NATIONAL RECRUTE
Deux médecins chefs de projet (H/F)

Les postes relévent du pdle "Classification, Nemenclature et Documentation Médicale ([CNDM) du service Classifications, information médicale et modides de
financement” (CIM MF), service regroupant les médecins experts en information meédicale de FATIH.

Les missions prindpales du pdle CHDM sont relatives & la production de Finformation médicale, depuis Mélaboration des régles de recueil et des consignes de
codage, jusqu'au traitement et analyse de information recueillie, en passant par la conception et maintenance des outils de deseription : classifications et
nomencdatures.

»1 poste

sur les classifications médico-économique SSR
-riférence 599 -

« Participer aux travane sur les classifications des champs PMS] du pile, (expertive médicale, |
analyse des nisultats des traitements #m#uﬂuﬁmmhdﬂdtmﬁ
mpﬂrﬁuﬂﬂmtmﬁnﬂpﬂhdﬂmm

+ Participer aux travaain sur la mesure de s dépendance des mwﬂmmmr
établissements de santé

wtum#mmc:mmm
[particulbrement documents S5R)

« Participer & Fanalyse nﬂdﬂcdﬁdﬂmﬁidﬂﬁﬂﬂnﬁ champs et pasticuliérement SSN';
: Wmmnﬂﬂm ﬂhchﬂﬁﬁmlwwm

wtmlmmhwﬂhdﬂm*wﬁhmm

+ Participer aux travaus en h”mmmmwhmw
wanitaires

= Assuret hmml&ﬂm&mﬂmﬂmmmlu'
gestion de la qualié des donndes médicales de étude de coles

« Contribuer b I'expertise médicals des répontes au ﬂudell‘l‘n-lmm.lea&e&lj
contriles externes des établmsements
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Association pour les praticiens hospitaliers et assimilés

Les internes aussi peuvent adhérer

une association de 10 000 medecins hospitaliers pour vous proteger au meilleur prix

Prevoyance
m & partirde 7 € / mois

Percevalr son saldire et ses indemnites
de gardes en cas d'amét de travail

Prévoyance & Sante
m & partrde 17 € / mois

Obtenez
un consell
personnalisé

(0175449515)

Appel non surfaxs
WWW.appa-asso.org
Flashez le QR Code

& benéficier de remboursemenits frais
de sanie performants

LES GONTMTS;




* Exercer dans une des cliniques du GrOUPe Capio,
Leader de I'Hospitalisation Privée en Europe,

tir nde médicale [Exemples : PTG, PTH et codectomie én ambulatoing)
= de bénéficier de plateaus technbgues innovants et des derniéres technologies (seul groupe en France équipd de 5 robots Da ¥ind)
+ dlexercer dans des dtablissements modernes et accueillants

o sm E"FRAHCE HESEMENnTs Ju froupe en Curcpe

o

AP LISES

I S UL U L LA-L TR Lot

dONV 4

* 1300 meédecins libéraux exercant dans les 25 clinlques du Groupe.

Rejoignez le seul groupe en France qui fait de la Récupération Rapide

Apris Chirurgie (RRAC) un axe prioritaire de sa stratégie médicale. Contact : fdemesmay@capio.fr
) Capio www.capio.fr

Bien soigner, c'est notre métier.

— LE GROUPE MGEN
RECRUTE DES MEDECINS

SPECIALISTES e LE MINISTERE DE LA JUSTICE

EiFE

POUR SES CENTRES e orvmer R@Cherche

DE SANTE DE LYON, b : :
NANCY. NICE. DES MEDECINS DE PREVENTION

Temps partiel : Envoyer CVa:
- Aln, Alsne, Aude, Charentes, Charentes Maritimes, Dordogne, Eure, Lozére,  Docteur Nadine TRAN QUY
ST R AS B O U RG E T PAR I S Loire et Cher, Lolret, Orne, Parls, Maine et Loire, Seine et Marne, Seine nadine.tranquy @justice.gouv.ir
Maritime, Vienne, Val d'Cise. Tel: 014477 7201 - 0670611616
1 Temps pleins : Médecin coordonnateur national - Ministére de la Justice
% Mord, Pas de Calais, Val de Marne. SG/ISP/SDRH/BASCT - 13 place Venddme

Dipléme : CES, DES en médecine du travail ou titres équivalents, grille CISME. 75042 PARIS cedex 01

Avec plus de le groupe MGEN est un acteur

majeur de la protection sociale complémentaire : santé, prévoyance, autonomie,

retraite. Graxn Consell DE LA MuTuaLme m

GROVPE PEF MUTUELLES DE FRANEE

Il met & la disposition des assurés sociaux un réseau de qualité, composeé de

répartis sur tout le territoire
nation QI., et de Le Grand Conseil de la Mutualité est le 1er réseau de services de soins et d'accompagnement mutualistes (Ssam) des Bouches-du-Rhéne,
Organisme privik & but non lucratif, reconnu d'utilitd publique, il soigne 200 000 patients par an,
Présidé par 5andra Cammilleri-Allals, 1l est membre de la Fédération des Mutuelles de France et de la Fédération Nationale de la Mutuabité Frangatse.

sont des
Le Grand Conseil de la Mutualité rayonne sur lensemble du département, avec ses 11 centres de santé médicaus, 21 centres de santé dentaires, 9 centres
Strucltures de consu"tqltion méd*cole plurldisc*p“nulresi ouvertes ‘a tous Et' daptique, 5 centres de saing, infirmiers & domdeile, 1 service o hospitalisation & domicile, 1 foyer logement pour personnes bgées valides. [ emplole poés de 50
dotées d'une infrastructure administrative et d'équipements médicaux récents LT Wi T SR R N T e 1 S ol que des pmanee pRramidoie A ’
o Le Grand Conseil de la MutuaBté agit en faveur de Facoks aux $oing pour tous, par la pratique du ters-pavant et |e respect des tarids comentionnels [sans dépasse-
et adaptés. lls s'inscrivent dans une démarche de développement. T —
Dans ce cadre, et pour l'ensemble des centres de Santé, nous recherchons des : Les centres de me surle lle]lﬂﬂﬁﬂl des Bouches du nnﬁ.

dNZv.d 3102-S3d1V-dONIAOHd

recrutent,

médecins généralistes ® ophtalmologues ® gynécologues
cardiologues * rhumatologues * dermatologues
endocrinologues ¢ radiologues...

= Equipe pluridisciplinaire, dossier médical commun informatiséd, secrétariat centralisé, consultations et soins ambul atoires.
= Statut salarié rémunéré sebon "activité + avantages.
= Thisse et Inscription a lordre nécessalnes.

Vous étes inscrit au Conseil de I'Ordre en France et recherchez un emploi salarié en
CDI & temps plein ou temps partiel, avec possibilite de modalités horaires adaptees.

Rejoignez-nous !
Adressez-nous votre candidature par mail :

Pour les candidatures, contactez Nathalie Guarino-Lesage - Responsable Développement RH
41 Rue de Village - Marseille (6&) - 04.91.18.52.80 - nathalie.guarino @gcmutualite.fr

Retrouvez toutes nos offres sur rubrigue CAHIER ANNONCES — @ — Numéro 2

© Dir. com. MGEN - Phato : Fotolia
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S5 avec une spécialité polypathologique ot ofentation gériatrique. Nous possédons 83 lits, une équipe miédicale composée 15 IDE,
200AS, Psychologuee, Assistante Sociale, Diététicienne, TIM...

Afin de compléter notre éguipe nous I'E'l:rutﬂ'ns

UN MEDECIN CHEF DE SERVICE EN GERIATRIE y/s

CDI - TEMPS PLEIN

CLINIQUE JEAN GIONO

Hal:la:hétei directement 4 la direction.le médecin chel de service en gériatrie H'F aura pour principales missions :

pour sa fillére gérlamique 558

Futur réseau Gérontologique

Personne & contacter : Début de contrat
Clinkgue Jean Glono - Docteur Cotronls - B1 Avenue Charles de Gaulle - 04100 Manosgue le 1er sep‘teml:re 2013

Tiel :106 08 66 65 B5 - E-Mail :cliniquejeangiono@wanadoo.fr

LE CENTRE HOSPITALIER DE HYERES RECRUTE

Description de l'établissement :
Le centre hospitalier de Hyéres (Var] est un établissement disposant de 221 lits d'hospitalisation compléte et 13 places d'hospitalisation incomplite MCO, et
d'un centre de gérontologie (171 lits). Plateau technique : IRM, scanner, 4 salles de bloc opératoire.

g ANESTHESISTE v 2 GVNECULDGUES OBSTETRICIENS : i = 1 URGENTISTE 1 assistan:

Matermnitd ot activité de rgie [ (1 praticien et 1 assistant) Service d Urgenod COMPrenant  une

orthopédique, viscérale 'S | Matemité de 1300 accouchements par an (matemité de | Unité d'hospitalisation de courte
O niveau 1bj, activité de chirurgie gynecologique. Léquipe durée de 10 lits ; acthvité de plus de 30

tologie). Léquipe médicale e 000 passages annuels. Service

i m \.'1 cale est composée de 4 praticiens et 2 assistants
composée de & praticiens (gardes § organisé en temps continu, Légquipe
sur place). médicale est composée de 15ETE
Candidatures et CV & adresser b:
Monsiewr le directeur - Centre hospitalier - rue maréchal Juin - BP 50082 - 83407 HYERES CEDEX
CIMTRI HOSPITALIR: Renseignements :

M- BE HAIRES

Direction des Affaires Médicales - tél : 04 94 00 24 77 ou mail : cpellen@ch-hyeres.fr

s E N s SENS, commune de I'Yonne, agglo 50 000 hab, ville historigue, dynamigue, trés bonne commercialité, cadre
de vie trés agréable 4 50 mn de Paris

RECHERCHE

MEDECIN GENERALISTE

Possibilité d'implantation en Zone franche Urbaine, exonérations d'impéts sur bénéfices,
d'impéts directs locaux et de charges sociales, pour implantation avant le 31/12/2014,
Accompagnement assuré par la Mairie.

1-?-1 1"!."! r_!-r

1‘:!:'1 ﬁ rF—r

Candidature & adresserau:
service développement économique de la Ville de Sens - C5 70809-89108 SENS Cedex.
03 BE 95 67 57 ou classerregmairne-sens.fr

CAHIER ANNONCES — e — Numéro 2

CENTRE HOSPITALIER

_====.- CHALON SUR SAODNE
VUJilliam Morey

Satid sur toroute AR entre Lyon of Dijon, 8 1630 de aris en TGV Dains une région agréable, r L J s Wignohdes, sa gastronoimes, son architectur

j& complet et de painte

RECRUTE

x| HEMATOLOGUE CLINIQUE

Le service d’Hémato-Oncologie comprend 21 lits d'hospitalisation compléte (3 ce jour deux
chambres sassées, aved traitement d'air) et 12 places d'hdpital de jour

L'équipe medicale se compose de quatre praticiens hospitaliers, trois internes, deux médecins
biologistes specialisés en cytologie.

Au sain de I'Etablissement ; EF5, Scanner, IRM, TEP SCAN, Service de Réanimation Palyvalente.
RCP hebdomadaire, participation au Réseau Onco Bourgopne et signataire de la Charte
d'Hématologie en Bourgogne. Les allo et les auto-greffes sont réalisées dans les CHU voising
(Dijon, Besangon, Lyon).

Paur toul renseignement, contacter
Monsieur le Docteur Bruna SALLES
Responsable de service
bruno.salles@ch-chalon 71.fr

Enveyer candidature et OV & ¢

M, le Directeur du Centre Hospitalier

4, rue Capitaine Drillien 71100 CHALON-SUR-SAOMNE
Tél : 038544 66.88 - Fax : 03.85.44 66,90

Direction des Affaires Médicales
Tl : 03,85.91.01.54 - ginette. gilllers@ch-chalon71.fr / WWW.C h 'C-h a | on/1. -Fr

aul permet une prise en charge giobale et optimisée des

CENTRE HOSPITALIER

_====r CHALOQN SUR SADNE
v Willilam Morey

Sité sur Fautonoute A5 entré Lyon et Dijon, & 1h30 de Paris en TGV,
Dans une région agréable, réputée pour ses vignobles, sa gastronomile, son architecture, ses paysages variés.

Etablissement (inauguré en octobre 2011}, organisé en 9 pdles chirurgicaux et médico-techniques,
qui permet une prise en change globale o1 optimitde ded patients grice notamment & un plateau technique compdet &t de pointe,

Recrute pour ses différents services
des Médecins de Spécialité :

Anesthésie — Réanimation

Oncologie médicale

s o m*?ﬂ'd"

Médecine d'urgence

Hématologie clinique

Envoyer candidature et CV &

M. le Directeur du Centre Hospitalier

4, rue Capitaine Drillien - 71100 CHALON-SUR-SACQNE
\Jel : 03.85.44.66.88 - fax : 03.85.44.66.99

Pour tout renseignement, contacter :
Direction des Affaires Medicales

tel : 03.85.91.01.54
ginette.gilliersi@ch-chalon71.fr
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LORRAINE

7l a 30 minutes de Tours

ociale de proximité.

| ATEMPS PLEIN ou DES ﬁ.-....ri Clw SATEMPS P :aP'!E:..

INE GENERALE OU GERIATRIE

Pouwr intégrer léquipe de 3 gériatres powr son service de Soins de Longue Durde (124 lits) et EH.PADI 77 lits) dans le cadre

du développemient de la Blidre gériatrique,
Statut propose selon dossier ;
Mﬂnmmmxﬂtm cnnuilﬂl'mﬂn pmhmﬁmnrmn:aupmmmmud

m L'ETABLISSEMENT FRANCAIS DU SANG PAYS DE LA LOIRE
/EFS . RECRUTE
Medecm de Prélevements (H/F)

Lieu o'affectation : 5i Sujetions
Tarnps de travail : L0 - .

- Praticiens de toutes spécialités, vous étes aujourd'hul a la recherche de

P p B - :
) ProdESaE - remplacements, demain peut-étre en quéte d'une installation...

Depuis plusdesdsans, PRODIE SANTE favorise les transferts de compétences des professionnels du monde de la santé des secteurs publics
et privés en France, au Bénélux, en Grande-Bretagne, en Allemagne et au Canada.

Nous vous proposons un service totalement gratuit.

de remplacerments, de missions ot d'opportunités dinstallations correspondant & vos critéres de recherches.

Présentation de nos services en vidéo sur notre page web : www.prodiesante.com

01 76 54 18 60 du lundi au vendredi de SH a 18H
contact@prodiesante.com

WwWw.prodiesante.com

|“Pays ; MEDECIN GENER
“de '
C’Iﬂ' feno IS ol spidilisu- libéral collaborateur ou futur assoclé pour sa Malson de Santé

|ﬂri'lm Jdurn]mnnf rurale au cadee de vie inks agrds alble e o bes servioes ol comimeses. Fq;.lpe-'ne Im!uf-:!l:- 11, fonct ionnel ef atteactd

ﬂ: ppmmu,lf o iy Aol Tacile mec p.]lmu pitet & publ i QA L, 2 salies d ainenle

) (Pharmacie 2 ot de & matson de santé, La Poste, Trésomerie, supermarchés,.. ) buredin ameaigls e bguipts, cumsing, falle de rbunion, locau  arhivages, isedio
| Population du ferritnire de 3 communauté de communes: 6707 habitants Maisonde plain-pied Sinxturde ¢n J paities

laksen de santé 3 Chitenols 88 170 (bowyg cestre de 2000 habitants) « Mire Médecine Géndale : 4 cabinets médican (deus cabinets disponibles)

= fire Paramadaale : 1 pspchodogue, 1 engothérapeute, 1 kin&uthérapeuts, 1
orthophonke, 1 pédicos-podologue, pleters infimiées

Tais bon pas iaenement géographique :

| Pecagmit de Rancy, Epinal [mains f 1&) et Dijen |1h15) par Fautoroute AR [sortie (hailenoid)
Gare TQY & Meufchdseau situde & 15 minutes de Chitenol

Proomits de Neufchatsau (700D hady, higital

Demcabinets Poses die sune ; surlace de 25 ml

Extiaence d'ate Société Chile de Moyens - fystbeme parage di qarde, secrétarin
oM,

I CHATEMOIS [ies awantages financers soal possibles be t2mps de |2 mise en route (loyers,
heébermement, ...

CAHIER ANNONCES — @ — Numéro 2

AVEMDRE : 862 m” div, 52 m"

A constnare, immeuble de bureaus dont le RDC accusillena une phanmade &1 un magaian doptique,
el les 3 étages divings en 3 ou 4 lots sont destinds b Racoueil de prolessions méds: ales f paramédicales.
861 m’ ont encane disponible, divisibles en 7 lots & partir de 52 m.

Perfarmance énergetigue AT 2012, Acces PMAL Sanitaires privatifs. Prestations de grande qualité.

Possibaliné de lecation.

— . A3T0 b proximité @ Desservi par la ligne 2 STANWAY E 15 min secteur Hbpital Central
"ul'ene: dé:ouvnr -:ette opportumte Iors d’ un rendez -vousa’ avotre convenance

'VOTRE CONSEIL EN IMMOBILIER D'ENTREPRISE EN LORRAINE

8 rue des Domindcalns - S4000 NANCY
Tél : 03 83 32 86 77 - nancy@chra.fr

tore R

Sulves nous sur l] hittpeifir-fr.facebook com/pages/ACTE-CBRE

ACTE CBRE et ADIM développent un programme immobilier sur le nouveau quartier (800 logements neufs)
"Les Rives Sainte Valdrée" rue Lucien Galtier a LANEUVEVILLE DEVANT NANCY

ki et . i | Wt | ii—

by i e = b

ACTE CBRE

Institut
de
de Lorraime

Alenis Vaulrie

Erarmibile, combuisom Uavesie

LINSTITUT DE CANCEROLOGIE DE LORRAINE
CENTRE DE LUTTE CONTRE LE CANCER
RECRUTE, .c.r:on département d'Oncologhe Mé

= Un médecin on:olngue temps plern ou temps partiel en CDI
« Un médecin généraliste tems plein ou temps partiel en CDI

Ces deux postes sont ouverts
i des midecing territoriam,

Localisation, contact
b lérence des postes :

Midecin de secteur
Poste parfagd enire les
circonscriptions de Thiers el
. e Sancy
[Reraignements s vos
missions - Syhie Duriewe,
miédecin ched de PM,
0473422130

R 200304091
Médecin dvabuateur

[Renseignements. sur vos -
missions : Julien Laurmies,

04 7314 50 20

R H00305.1320

Poste bast A Glermont-Femand

M"MH‘M

R E L I E F DA NS ¥

Direction enfance et famille
Meédecin de secteur
PMI v

Caonseiller techmique du médecin de carconseriplson, wous
particsper a |"éaboration du diagnostic terriorial et des
réponces opérationnelies,

Rédirent des professionnels médico-sociaux (pudriculbrices,
isgucatours de jeunes enfanls, Sages-femmes), vous appor ez
widre souteen & Fexereice de Tacthld @ suiv prd of posiratal,
pcompagnement parental précece, évaluation et sulvi des
situations famikales & risgue. dducation & ks santé...
Encharge des consultations de nowsrssons el des bilans de
sand & en ecoles marlernelles, vous organises ke suni médico-
social des enfants nécessitant un appui sphcique,
Resporsable de |'edplodation des cortilicats de samté dars le
catre de la prévention, vous inslrulsez divers dossiers :
demuandes d'heures des techniciens de |'intervention sociale
et familiale, demandes d'avis concernant les centres de
ksiksirs, de vacanoes ou de placement

= Docteix o midecine, vous possédet [une des qualifications

fivanted: gyabalogie, obstétrique, peychialne de Nenkant
cirde | Edoledoer. Canld puilthigue

Viotre egrérience médicate de-terman 58 double d'une borme
connatssance. ti cadre uridigue de la P,

Exerci & Fanimmsn Céguipd, vols-possider e sonk de
lécoute el de la communication. Volre #spnl de decesion,
v fTacultes d' analyse ol d ‘obeervation sonk fecennus,

P da conduing indispensabie

wiww . puydedome.com

rcl d'adresser IE'HI( e matiy atll.ﬂ L4

WL le Président du Consell général, DGRH. 2

R OE C AR RIERE

Maison départementale des personnes handicapées

Medecin evaluateur
du handicap wx

Auprés du médecsh coordonnateur de |'équepe pluridiscipli-
nasre d'avaluation de la MOPH, vous évaluez les besoins
ndividuals en vue d'élaborer tes plans d'aide persornalisés,
Yous assures Finstruction médicale sur pigoes, i domicile, en
consultation ou on équipe technigue, rédigez les rapports
mbsdicain o solliciber ks expertises nicestairms

Associé 3 la conceplion des plans de compensation, vous
conseillez bes professionnels médicaux ou parambdicaux
accompagnand les personnes handicapées el leurs familles
Membee de la commision des drodls el de Favfonomie, vous
participer également sux diff erenbes instances d'évaluation
Vous conltribuez sux actions de sensibilisation f de commu
nication de la MOPH.

Docteur en médecine, vous bénéficip? d'une expérignce
similaire confirmant une excellante connalssance da champ
du handicap el de son cadre legistati:

Yous posséder aussh des comnalssances e & pdémbalogle
Uni sems aigu-du travail e bquips-comime en pasignansl se

joint & volne sens de tpoufe. Yous fEtes preune de mq

et d'espeit d'initiates.
Permis_de condune ndispensatile.

Ny
%

PUY-DE-DOME

o pear e -mail - recndement
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BRETAGNE CORSE AUVERGNE
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AUTE-LOIRE | p
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. . . . ‘=
TCCTHLE PIE SA cirectinon Ae A vie snriale I-g
UN MEDECIN - RESPONSABLE DU SERVICE DE LA PROTECTION MATERNELLE INFANTILE 1
o Talinles =g coivalas obin servee PRI el e ernoieng lee mocsdnres el procsesos de ravae L voas dymsoneess Uagapee alonsbecphg:rs
di I PMLaves los médeeies de reminairzs of partic pez & Fapplication deg peliigues sociales of de saond pobliqe s do I poors weaer, noramimnear Al 2sez
b e secleny o e lmee Linnlle o, Yous éles lmoe de paopesation poar des iorehrsdome v me enta e ol gees en lreenr de U enimoe Spiui
e o LA i e o . e R . . Larida s —
v du dizpoaitf de 1 zofanc: cn danger. Wous ovzan gez La planificetion familiale o pilocez la solitiou.: dépanzmentzls d'szenci. du jounc. 4w menal
Tirvlairs 4 un Thoctavst d°Enar oo médeeine ot si possible du corifiear d°émdze spéeinlzg 2o pédiatric ot on saané publique. ooz faites Géndralce la
Vri Sepes
praue e e compdlence e nahcal, e rnandre Qdcrde, anabvse, e nnahere dencadeinent el d'emirnaien e e 2gume el e Haute-_c: F" ""'r: =
§ . . . wn i . Sul 2 cnapal, Farmation,
travail en transvorsalind, Cleganisd of rigeusr, vone sz mobilises woee Squips o especter 1o sezver medical <0 profoesiomel, rHE_iu” -
Daizpenirrle, vaus 2lHer Tesprin e svnthese an cens e omeail e &guipe. 1 plane Wiz de
P bt e sesmiemment sur e oske, prend-e cordect iees M Joastane COLTARL Ddvecimee scjomrtenthinge ‘* Galarsd C5 S50 311
‘_,_J" Le Puy e Welay Ceocee

Tamille au i 7007 42 62,

Wous pouvez consulter la fiche compléte sur notre site @ www.cgd 3.0 GEHFR.:‘L].

{1(}qu 11 aar e 15072017

Ted = 04, T1.07.41.44% -
Mall : grhidegda.fr

Haube-Loire

variee de pediatrie géneérale, urgence, maternité et néonatalogie.

u‘rﬂm de padiatrie entitfrement rénové comprend 18 lits de pédiatrie
‘de néonatalogie dont 2 de soins intensifs. Matemnité niveau Il B.

85 56 11 87 - affaires.medicales@ch-bastiafr

LE CENTRE ITOSPTIALIER DL LANNION (Cotes d’Armor)

Centre Hospitalier
LANNION-TRESTEL

RECRUTE PRATICIEN HOSPITALIER DANS LES SPECIALITES SUIVANTES :
1 anesthésiste | 1 neurologue | 1 gynécologue-obstétricien
2 urgentistes | 1 gastro-entérologue
1 radiclogue | 1diabételogue | 1 gériatre
Erwvirorwement atbiaatif a-procimide de lasmesr {odte do-grandt rowed

EHPAD en omiobee 2013 d'ine capache oe.-
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Le Centre Hospitalier de Béthune
RECRUTE

§  pour 3on POLE DE GERIATRIE

UN MEDECIN COORDONNATEUR 2 PRATICIENS HOSPITALIERS
paur ron EHFAD TEMPS PLEIN
dre girlatres componie de &
temps plein et intégrer e pdle de pour LE SERVICE DES LURGENCES

{Accueil - Admissions - Déchoguage - Lits portes

- palyvalente g arl ation gériatrigues,
RE : i i Traumutologhs - Bangue du sang - SMUR |

maobile de gériatrie, service de solns
, aceweil de jour Alsheimer -
Tituslaire de la Cagacite de Médecine d urgende
£if Coordennaleur ou en ours de formation, pour refoindre une equipe de 12 médecin
Geriatrie ou en cours ou A débuter,
contact :
D A CWLALAT
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Le Déepartement
du Nord recrute Nord
des m_é_decins.

le Département

-
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Spécialiste ou
généraliste, vous avez
envie de diversifier
vos activités ou de

la réorienter ?

Sans exercice, vous
aimeriez reprendre

une activité a temps
plein ou a temps partiel ?
A la retraite, vous
souhaitez maintenir

une activité meédicale ?

Rejoindre

le Département

du Nord, c’est allier
pratique médicale, lien
social et service public
aupreés des 2,5 millions
de Nordistes.

PostulezSir s
I'up des métiers de médecin
+Département du Nord
Hotel du Departement
DDRH - Servic@ Emplois et Compéten
&1, rue Gitave Delory -
email ¥ espace-matia rsiic

=

Nbrd Fort et SIG'c{.::z;'re lenord.fr
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CENTRE

B
HOSPITALIER

Région de Saint-Omer
Le CHRSO souhaite poursuivre son

développement et renforcer ses équipes
médicalesen:

STOMATOLOGUE
NEUROLOGUES
PNEUMOLOGUES
RADIOLOGUES

GASTRO ENTEROLOGUES
CARDIOLOGUES
REANIMATEURS
ONCOLOGUES
ANESTHESISTES
DIABETO-ENDOCRINOLOGUES

GGGGGGGGAGG

Pour tous renseignements et/ou candidature, veulllez vous
adresser aux affaires meédicales :

Marie-line Laigle - 03 21 8870 11
marie-linelaigle@ch-stomer.fr

CENTRE HOSPITALIER DE
LA REGION DE SAINT-OMER

 Simué dans be départerment du Pas de Calais, le Centre Hospitalier de la
[ Région de Saint-Omer, dlablissement public de santé, assure des activités
! de Médecine Chirurgie Obstétrique, de Seins de Suite et Réadaptation,
! de rééducation, d'unité de soins de longue durde, détablissement
i dhibergement pour personnes dgiées dépendantes et o' addictologie &
i unepopulation dun large bassin de vie (157 204 habitants).

104 médecins, BE2 soignants, 64 personnels médicotechnique, 119

i personnels techniques et 143 personnels adminisuatifs composent
i l'équipe dynamique du CHRSO, lui permettant d'assurer toute son
Eomcivitg:

24 450 séjours, 30 383 passages aux urgences, 1546 accouchements et &

195 interventions au bloc pour I'sennée 2012,

£ Ami-chemin entre les villes cotidres etla métropole Lilloise, & 2h de Paris
¢ et de Londres, & 30 min du Louvre Lens, Saint Omer, ville d'ért et
i d'Histoire, vous offre un cadre agréable de travail et de loisirs de vie
i sociale et familiale.

www.ch-saintomer.fr

|
L

LE CENTRE HOSPITALIER DE ROUBAIX

RECRUTE

Centre Za¥ Hospitalier

de Roubaix

Etablissement & vocation générale, structure de recours en collaboration et réseau avec les Centres Hospitaliers de Lille, Tourcolng et Wattrelos et clinigques privées,

Démarche d'acteur de santé publique de proximité avec différents partenaires institutionnels [ville, conseil général, conseil régional..]

ASSISTANTS URGENTISTES

{DESC d'urgence requise & capacité d'axercice)

Le CH de Roubaix, c'ast :

= 53 000 sejours MCO,

= 12 000 interventions chirurgicales.

= 3000 accouchements.

= 55 000 passages aux urgences.

= 1200 lits instalkés.

= 3000 salariés dont 250 meédecins.

- 8 pdles dent 1 pale « urgences, réanimation, et cardiologle «

= 2 IRM, 2 Scanners, 2 Gamma Caméra, 1 mammaographie numérigue.

= Btanimation miédicale e
= Chirurgie digestive e

reconstructrice, chirurgie maxillo-fackale, chirurgle vasoulaire ..

Vous rejoignez une équipe médicale fournie et
soudée d'une dizaine de médecins spécialisés.

Contact candidats :

Renseigrements :

Carole GODESENCE

carole.godesence -fotsla b fr

Direction des Affaires Médicales : Madame Roselyne Leclercg
&2 03 2099 31 17 - roselyne.leclercg@ch-roubaix.fr

Centre Hospitalier de Roubaix

39056 ROUBAIX Cedex
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Hipital référent du Cambrésis dans le Nord (59) situé & 1h de LILLE, 1h30 de PARIS,

LE CENTRE HOSPITALIER DE CAMBRAI

Centre
Hospitalier
Cambrai Etablissement public de sonté de 800 lits, doté d'un ploteau technigue de haut niveou

- RECRUTE |
1PRATICIENATEMPSPLEIN ' 1 ANESTHESISTE TEMPS PLEIN

Pour leservice d’hépato-gastro-entérologie de préférence | Contrat(s) Médecin

inscrit au conseil de lordre | Descriptif

Au sein d'un service de 25 lits ' hospitalisation conventionnelleplus  HOpital référent du Cambrésis dans le Nord (59) de 800 lits, doté
hopital de jour, 3PH  temps pleins. d'un plateau technique de haut niveau, RECHERCHE un praticien

i : : ; : temps plein ANESTHESISTE-Bloc opératoire/Matemnité-au sein
Hapiial el et plateall tchique Equipe, ericosonpies; prucialogle, | I.‘I'III'II::;IIIFE expérimentée préte géw:us accueillir (4,6 ETP)

échographies, vidéos capsules

Trés bonne ambiance. | Personne & contacter | _
Demande de renselgnements et candidature 3 adressera : Demande de renseignements et candidature a adressera:
= Monsieur le Docteur GHRIB Salah, | Mr le Docteur Eric LINXE - Chef de service

Responsable du service HGE | 0327737103

03 27 73 74 06 - s.ghrib@ch-cambrai.fr e linxe@ch-cambral.fr - Email : affalres.medicales@ch-cambralfr

= Monsieur Denis COMPTAER - Directeur de la Stratégie Qualité I Monsieur Denis COMPTAER - Directeur de la Stratégie Qualité
Gestion des Risques et de la Patientéle | Gestion des Risques et de la Patientéle

CH - 516 av. de Paris BP 389- 59407 CAMBRAI CEDEX CH - 516 av. de Paris BP 389- 59407 CAMBRAI CEDEX

03 27 73 76 01 - d.comptaer@ch-cambrai.fr | 0327737601- d.comptaer@ch-cambrai.fr

03 2773 76 57 - affaires. medicales@ch-cambrai.fr 03 27 73 76 57 - affaires. medicales@ch-cambrai.fr

L'établissement souhaite renforcer ses équipes dans les spécialités suivantes ;
UN FGSTE D‘.ANESTHES’E (orthopédie ou chirurgie cardiaque ou pdle mérefenfant)
MIUN POSTE EN RADIOLOGIE PEDIATRIQUE
MIUN POSTE EN REANIMATION MEDICALE
MIUN POSTE EN GERIATRIE (usLD ou EHPAD)

Vous pouvez contacter :

Adresser Candidature et CV & :
M sur Pascal GALIDROMN

LE CENTRE HOSPITALIER EMILE MAYRISCH

mecherche pour son service doncoalagie médicale unie) :

&4 MEDECIN SPECIALISTE EN HEMATOLOGIE - ONCOLOGIE

Mows sormmes une équipe de § médecins spécialistes en  Uhopital se situe 5 Esch-Alzette & proximite de s nowvelle Universite du
W Midecine Interne avec spécificité pour Foncologle-himatologle.  Lukembourg avec laquelle § entretient des relations de collaboration
Mous recherchons la collaboration d'unfe] confrére qui  érodte, notamment dans la recherche dinique. En tant que Centre
Rl viendra compléter une équipe pluridisciplinaire dynamique e Hospitalier Riégional de la région industielle du Sud du pays, Mhipital

M mebdecing ot soignants engagés dans le domaine de dispose du Centre Mational dOwygénothérapie Hyperbare. || est

Toncologie mébdicale qul compte parmil les servces les plus Sgalement le sidge du SAMU de La rigion Sud Dans Fenceinte de
’ actifi de natre hipital en étroite collaboration avec notee | Te0pital se troue be Centre Mational de Radiothd rapie. Dans le domaine
sarvice de chinungie ome fri de la recherche en oncologie, le CHEM mime une étroite collabomtion
< > Le Centre Hospitabier Emile Mayrisch comprend 640 lts avec  "O1 seulement avec 11IDIversiné du Luxembourg mais aussi avec les
crsran mouaL s Toues bes s peialites pringpales de !’.|IIIILINJIEH demédedine | nviced hérmato-oncologie dispese sctuellement de 32 it ainsi que
e i interne représentiées par ey 240 médeding agrdes. d'ume unité de soins pallianifs avec & lits.
& - 400 B uef AlpEta T et AU VOUS [rroflos B Iy
www.chem.lu
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i L'Hépital du Jura (H-JU), site de Delémont, chef-liew du canton du Jura, & mi-chemin
| entre les villes de Bile et de Bienne dans le nord-ouest de la Sulsse, limitrophe de la France,
|

ﬂ" "ura cherche powr son Unité Hospitaliére Médico-Psychologique pour adultes (UHMP) -

Ex MEDECINS ASSISTANTS H/F

a 100%
Votre profil ;
» Lits eandidats desvent dtre en possession du diplme fidéral de médedin - Date de l'engagement ; Ter novernbre 2013 ou b convenis
oud'un titre dquivallent. 5
» Co poste corvient & ces médecing qui désirent se spécialier en prychiauie, D13l dé postulation : Vendred 25 octobre 2013
Il corrvient également & des confrines provenant dautres spéclalinds et Renselgnements :
désirant se famniliariser avec les pathalogies prychistrigues sigués. Dresse Patricia Mbumaston-Dolf - Médecin cheffe UHMWP
* Maitrive de |a langue hansive impérative. Téd: 0041 32 421 25/32 ou D041 32 421 25 30 - Courriel : patriciambumaston-dolf@h-juch
Nous offrons : Hapitall du Jura, Fbg des Capucing 30, CH - 1800 Delémant - Suisse.
= Durde du contrat ;6 A 12 maois
« Possibilité de suivre des cours de formasion post-gradude [CEPPLSE] & Offres écrites b faire parvenir avec mention « postulation [ référence no 2013-E-024w & :

Lausanne ou b Berne. Des supervisions inbemes of extermes sont offertes Hiapitad du Jura, site de Delémont, Service des Ressources Humaines, Fbg des Capudins 30, CH - 2800
dar be cadine die noire programme de formation, Dedémont - Sulsse ou par courrier #lectronigues en passant par le dte waan jobup.ch.

LUHépital du Jura (H-JU), site de Delémont, chef-lleu du canton du Jura, & mi-chemin
entre les villes de Bile et de Bienne dans le nord-ouest de la Suisse, limitrophe de la
France, cherche pour son service de médecine interna

o ura

| N UN CHEF DE CLINIQUE H/F

a 100% Job sharing possible
Le service de midecine interne de FHapital du hura affre des prestations Mission :
de qualité & Fensemble de la populstion du canton. 1| bénéficie d'une - Farticipation aux sctivitds de supervision et de formation des rmbdecing intemnes du sendce,
reconmaissance FiH catégosie A || offre un evsironnement professionnel - bmpcation dans la prise en chasge des wigences medicales,
dynasique, une activitd midicale polyvalerts, une lrge palette de - Possibilité dactivitd dans le cadne de unité de soins ambulatoires de 'Hbpetal du jura.

formations postgraduées ef des conditions sociales atractives. Entrée en fonction : Ter nevembee 2013 ou b convenir.

Duwrde du contral : 1 annde ou plus.

Votre profil :
Ran n-nlrjr'.nm;m‘.s ot offre écrite & faire parvenir avec la mention spostulation

+ Awair as mdins 3 ans de formation en mededne inferne
+ Capacité & travailler en dquipe réfdrence no 200 3-E-0160 & :

+ Awair ke tens de La collaboration &1 un etaet ouwee. Hépital du Jura - Oy Herwd Duplain - Médecin chef de service - Fhg des Capucins 30

+ Intérét pour Fencadrermnent et la formation des médecing intemes. CH-2800 Delémont - Sulsse - TH 1 00 41 325421 25 32 - Courrel = herve.duplalngsh-juch.

s Le Conseil général de I'Ain RECRUTE 4 MEDECINS

Par voie de mulation, detachement, intégration directe, ste daptitude, dispositif applicable aux persomnes reconnues travailleurs handicapés
[art 38 de b2 Loi n"84-53 du 26 janvier 1984), ou a defaut par voie con ractuelle

Conseil général Régime de travail attractif - pas d'astreinte ni de garde, horaires de bureaw. Nombreux avantages : tickets restaurant, offnes de vacances, spectaches,
groupements d'achats. ..

DAMNS LE DOMAINE DE LA PROTECTION MATERNELLE ET INFANTILE (PMI)

= Un paste 3 la makson départementale de 1a solidarité (MD5) du Haut Bugey, poste basé a Nantua

= Un parste 2 la MDS du Bugey, poste base a Belley : Poste o temps non complet {90%)

= Ln peorste & la MDS de la Bresse, poste base a Montrevel en Bresse

Vous agirez en lien avec e Responsable de la MDS dont vous serez ['adjoint et asswrenez diverses missions.

Profil :

Le Diplome d"Etat de médecin et le permis B sont indispensables

Voous possidez une bonne connaissance de 13 bgistation sociale et saver pifloter un projet. Des qualités managériales sont requises.

DANS LE DOMAINE DE LA SANTE AU TRAVAIL

= Lin poste de médecin du travail

Sous autorité du responsablbe du service santé au travall, vous assureg le suivi médical des agents du Consedl général et menez des actions de prévention des risques
;lr::l’:—-l.\s:mm—;::..

Activitis :

Actions sur le miliey professionnel et Surveillance madicale des agents

Profil :

Vous avez des compétences affinmées pour assurer des consultations medicales, appliquer des textes |égislatifs et réglementaires, travailler en égquipe et en partenariat
Le diphdrne diétat de médecin du travail et e pemis B sont indispensables

Prour tous penseighements, wous poavel contacter e service recrutement, mohiliné du Département de 'kin su 04.74.50.37.34.
Toute persoane Inténessée par ces emplols devra faire parvendr une candidature, accompagree d'un curricubem vitae § : Mondeur b Président du Consell genéral de 'Aln
Directaon des ressources humaines - 45 avenue Alsace Lotraine - (510114 - 07000 BOURG EN BRESSE - commiel ; recrulementi@cg01.fr.
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LE CENTRE HOSPITALIER DE
VILLEFRANCHE-SUR-SAONE

40 kms de LYON, 36 kms de MACON
556 lits
1600 personnels médicaux et non médicaux

Rechenrche

UN MEDECIN URGENTISTE (remps pLen)

Candidatures a adresser a : Monsieur Benoit VANDAME
Directeur des Ressources Humaines - Boite Postale 436
69655 Villefranche-sur-Sadne Cedex

Contact : Dr Bruno DUCREUX : 04 74 09 68 71
bducreux@lhopitalnordouest.fr

CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE

CHU DE GRENOBLE

Recrute 3 MEDECINS URGENTISTES

-

Le Service d'Accuell des Urgences du CHU de Grenoble recrute 3 médecins urgentistes (te
avec possibilité d'évolution de carriére Suite a restructuration du sery
et renforcement des effectifs du jour.

Activite :
Mixte medicale et traumatolo
en 2012 (d

Sac riat: 433 ]
Mail : fearpentier@chu-grencble.fr - pdumaneo hu-grenoble.fr

CAHIER ANNONCES — @ — Numéro 2
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LE _CENTRE HOSPITALIER DU FOREZ

e Saint E i UY = 100 km de Lyon « Fusi : vimtes de di 5 ot Monthrisor
y RECHERCHE
= POSTE DE CHIRURGIEN DRTHGPE{JISTE « UN MEDECIN GERIATRE « ANESTHESISTES-REANIMATEURS
3 temgn plein, ypecialive membres inlérie Frama PH 4 temps plea pour |2 phlo gélatrigos bises (feur-montbrisea)  Service dAnestheuia et de Soin: alensifs Podyvalents

[hereiyie d'uigence (18 000 paasige/an | /Dbl mgue

P o voun repindied we Squpe de & midedm au sein d'wne Slitee gl riatrique
E::: f.;-“::L -J.:: .U* :F....nl v T _*rur::'lf- .|r:l.,u' comgiéte (12 os e court séjoar, 30its e soins de seite, EHPAD de 30l (1009 sccouchemenkhfan - 60 S plridurale|
e de 30 By, s Blhocs apéraloies ayant cBacun teoi salle i
dupisation - : comaitation de médwecine ibellnde, hipital jour 55 gédatrinue) Comtats :
Wous travallleres en collabsration Jves le ol de service of un Asshiant L= pasie necessite me sxplmiente £n S8 O SERRATQUE, o IJut'.:urif]un-mﬂd chet de service
Chirornii Orhonsdbia : cOmg#tence en evabsation gerlarrigus ef st mabilede ghristrieseralt T 04T B6TEDD - jpchauninsndidch-moaltrion I
LI il 1l H,
un plus Camdidatures :

Renselgnements : i cehist

g Renseignements : Wadame Citin - Alaires misicales

Docteut Girardin - 4ervite grthopidiges el (Faumatologigue
BE1 - 04 77 96 13 43 - secechbidch-monibrison i

Cscreur e - chal il diiyicp
TE: 04 77 27 5391 - jeanpaul jurinedch-fome fr

T 0 7T B T BE - dadres cudingh-Toni.fr

Centre Hospitalier du Forez (Montbrison) - Avenue des Mants du Soir - 42605 Montbrison Cedlex

T50 000 hab, budget de 726 millions d'eurcs,
2 600 collaborateurs, recnute

Votre réle : assurer la coordination de |a procddure agrément assitant familisl,

la coordination du suivi médical des enfants placés en famille daccueil ou en
établissement en partenariat avec la Direction Enfance Famille, et la gestion des
chossiers neladifs aux misssons dhe PVl délégquides par le médecn départemerital de PML
Dans ce cadre, vos activités s'articulent autour des axes suivants ;- coondina-
tion de ka procédure assistant familal (interlocuteur pour Fagrément, arbitrage
des dossiers, traitement des situations complexes, participation 4 la formation
des assistants. .. )« coordination du suivi médical des enfants places sous autosite
du PCG linterface enire les éducateurs et les médecing santé, visites médicales
des enfants placés hoes département, interlocuteur de Is direction snfance famille
& matibre ce santé des enfants et sdolescants placés) - fanction dadjomt suprés
du médecin départemental de PMI {suivi des dossiers confiés et remplacements
ponctuels de médecins de PMI pour les activités cliniquesh.
Titulaire d'un doctorat en médecine, vous connaissez les missions de PM, les
différents partenaines et institutions intervenant dans le domaine de la santé et
du gocial aingi que la kgislation concemant les assistants familiaux et maternels.
Daté de bannes capacités rédactionnelles et relationnelles, vous aver démonie
wos compétences en conduite de réunions et gestion de canflits,

Poste basé 3 Saint Etienne (déplacements 3 pedvoir),

Merei o adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation et CV) sous
la référence : D659 & Monsiewr le Président du Comeil général de la Loire, DRH,
2 rwe Charles de Gaulle, 42022 SAINT-ETIENNE Cedex | ou par courriel:
emploigegd2fr én indiguant la rifidrence du poste en objet,

Au corur de la région Réne-Alpes, & proximité de 'axe rhodanien et des
massifs alpins, la Loire offre une qualité de vie exceptionnelle : un

activite econamiqie en plein esiar ef iin environ-
nement naturel préservé.

AV C

D Agence de Samé
Guadeboups
Saar]-Martin &
Samt-Barthélemy

lle de La Réunion - Saint Denis (Dom-Tom)
Dans le cadre du développement d'un Centre Médical

Tr.N o~ - e s Yl BT Il
iR B 5 L b= =l = [ [ Ll 5

Des Médecins Spécialistes

Cardiologue - Rhumatologue
« Pneumologue
Ophtalmologue - Dermatologue...

Mous sommes ouverts a dautres propositions.
Le Centre Médical est situé prés d'um grand
parking, facile d’accés, dans un quartier
popllaine,

Les conditions sont avantageuses,

Mous serions heureux de vous accueillir.

centre
medical
trinite

85

Pour tous renseignements ou pour nous adresser votre candidature :
centre.medical.trinite@gmail.com
Port: 0692861290

Guadeloupe « St Martin « St Barthélemy

Sirade dand larehipe! des petines Antilles, b Guedeloupe et un déparnement frangais < Thare Mer

At Jed collectivites de SrMartin e de St Barchédlery, elle s¥étend sur une superficee de plud oe | 700 k' et abvite enviran 430000 hal¥eanrs.

Son lgrritpire de sonté couvre 23 dfablatements de sonlé (pulblcs f privéy) aver 2 796 i 4 RM, 7 sconnery, § struchaes daccual ded urgendes, ef don
chomp daction concerne mo matemitd, fo méddecing [ danté menlale, o chirvrgie, e soine d soite, la concdrolagie, b nutrition, ko génialre
Fhémadiakse.

Le Centre Hospitaller de Basse Terre compléte ses équipes et recrute pour les postes médicaux sulvants :

+ Anesthésie
« Radiologie

« Médecine a orientation gériatrique
+« Médecine polyvalente

s Médecine interne

Adredter vod candidatunes b : (entre Hogpitalier dic Ly Basse Teme - MonSieur ke Qi e des Ressoun s Hermames - Bvenue Gaitan Feulllad - 97 100 BASSE TERRE

Pour toul contact -

oupar mall : pascal haupats @ labanselenre fr - fablenne moline 2d-lshaweteme &

Madame Fablenne MOLINIE, (adre Affalres Médicales : 05 90 80 54 74 ow Madame Evelyne BERNARD, Asslstante Affabres Médicales : 05 9080 5417
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RECHERCHE

Pour son Pdle Femme Mére Enfant

= 1 Gynécologue Obstétricien ancien CCA a orientation chirurgicale
(DESC Cancérologie Gynécologique, bonne pratique de la ceelioscopie opératoire et de la chirurgie vaginale)

= 1 Gynécologue Obstétricien a orientation obstétricale (DU Médecine foetale, DU échographie)

Pour son Pole Soins Continus
» 2 Urgentistes (Urgences/SAMU/SMUR)

= 2 Anesthésistes

Pour son Pole des Centres Délocalisés de Prévention et de Soins
1 Médecin généraliste 4 orientation Médecine Tropicale / Santé publique
Affectation Centres (Littoral, Maroni, Oyapock)
Activité préventive et curative dans des centres de santé drainant chacun une population de 500 a 5000 habitants
Aptitude souhaitée a savoir gérer les urgences
Compétences en pédiatrie et gynéco-obstétrique bienvenues
Capacité d'adaptation : environnement pluri-culturels, isolement pour certains sites

Conditions de recrutement :
- Rémunération intéressante + majoration de 40% (dite indemnité de cherté de vie).
« Prise en charge du billet d"avion et prise en charge du déménagement selon statut.
- Mise 3 disposition d'un logement et d'un véhicule pendant 1 mois.
- Congés bonifiés pour les PH.
- Dispositif de FMC dynamique.

Pour tout contact : merci de contacter la Direction des Affaires Médicales :

afmi@ch-cayenne.fr au 0594 3951 26
ou par voie postale :
Rue des Flamboyants - BP 6006 - 97306 CAYENNE CEDEX




OUTRE-MER

BELGIQUE

Intégré au sein du Ple Sanitaire Est Réunion,

Le Groupe Hospitalier Est-Réunion (GHER)

Bénéficiant d'une implantation récente dans des locaux modernes
Equipés des derniéres Technologies

pour remplacement pour le mois dAodt 2013

1 Anesthésiste temps plein

Poste a pourvoir par un praticien contractuel
Conditions salariales intéressantes, rémunération attractive liée a la majoration DOM (+ 40%),
prise en charge du billet d'avion.

Pour tout renseignement, merci de contacter :
la Direction des affaires médicales au 02 62 98 BO 30 - Email : affaires. médicalas@aher. fr

Envoyer Cv accompagné d'une cople des diplédmes et des éventuelles attestations de travail a I'attestation suivante :
30 Route Nationale 3 - BP 186 - 97470 SAINT-BENOIT - lle de la Réunion

Le service des urgences fonctionne sons render-vous 24 heures sur 24, 7 jowrs sur 7 21 est en relation avec ke 100,

Ce service esl une unité deslinée ou trallement des pallenls dont I'élat requiert des soins urgents. Ce n'est pos un service de
consulbation.

Les médecins et les infirmiéres du service sont spécialisés dans lo prise en chorge de sifuations oigués.

Yoire prise en charge oux urgences
Lo ropi de la prisg en chorge e lige

d'atienie

Les Cliniques du Sud Luxembourg (Arlon)
* recrute des médecins urgentistes

Pour la gestion de la salle d'urgences et le SAMU,
Conditions financi¢res récemment revues & la hausse,

nnContact «

- - Dr Ombaws WENANU (063/23 |14 74, ombawowenanuavivalic be)
’va ’a ou [r Pascal PIERRE (063/23 13 83 poscal pierre@vivaliobe

“linique Saint- ) - 7 B-6700 - - Belgi
Votre santé, notre quotidien Clinique Saint-Joseph - Rue des Dépertés 137 B-6700 - Arden - Belgigque

BRAVO

A LA GAGNANTE
puJEU CONCOURS
« iPad mini- MAGAZINE H »

LA MEDICALE / ISNI

ET MERCI A L'ENSEMBLE
DES PARTICIPANTS.

Tiffany Bonnet,
Interne en médecine
générale a Tours.

La Médicale

Entreprise régie par le Code des assurances

S.A. au capital entierement libéré de 2 160 000 euros
Siege social : 50-56, rue de la Procession 75015 Paris

Adresse de correspondance : 3, rue Saint-Vincent-de-Paul
75499 Paris Cedex 10 - 582 068 698 RCS Paris

La médicale

assure les professionnels de santé

www.lamedicale.fr

iPad est une marque déposée par Apple Inc.
© DavidArts - Fotolia.com
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GROUPE | |#
PASTEUR §
MUTUALITE | w)

VAMOS A LA
PLAYA, OH OH
OH OH OH'

Zue ce soct poar visiter des temples cncas
au Pérou, facre la teuf ¢ Barcelone,
bocre de¢ mojcites 4 La Havane,

ou méme pantin en croidicne sun le Rhin
avee (' oncthestre d Hndné Riea,

tu as bien mencté tes vacances.

Groupe Pastear Mutualité et « # »

2 offrent un chégue vacances d'une valear de

6O0€ a atiliser oa tu vear, guand tu veax.
La rédac’ de « # »

BONNE CHANCE
ET BONNES VACANCES!

GROUPE PASTEUR MU
ET « H» T'OFFRENT
TES VACANCES !

ISNI

InterSyndicat National des Internes

GROUPE
FASTEUR
HUTUALITE
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.............................
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